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ON SOz

Gelisimin bir biitin oldugu gerceginden hareketle, 06zel yetenekli
ogrencilerimizin tiim gelisim alanlarinda desteklenmesi ve ihtiya¢ duyduklar:
egitim imkanlarinin onlara sunulmasi Bakanligimizin 6ncelikli faaliyet alanlarindan
birini olusturmaktadir. Ozel yetenekli dgrencilerimizin kendi 6grenme siireclerini
yonetmeleri, akademik calismalarda kararlilik ve caba gostermeleri, akademik
anlayis ve sorumluluk bilinci gelistirmeleri gelecege hazirlanmalari siirecinde onlar:
destekleyicirol oynayacaktir. Busiiregte yalnizca 6grencilerin degil, onlarin ailelerinin
de gelisimsel bir bakis acisiyla desteklenmesi gerekmektedir. Bununla birlikte 6zel
yetenekli Ogrenciler beklenmedik basarisizlik, akademik calismalardan sikilma,
motivasyon eksikligi, akademik erteleme, yiiksek beklentilere karsi basarisizlik
korkusu ve 6z diizenleme stratejileri gelistirmede yasanilan zorluklar gibi nedenlerden
dolay1 akademik gelisimlerinin desteklenmesi noktasinda normal gelisim gosteren
ogrencilerden daha farkli ihtiyaclara sahiptirler. Bu agidan degerlendirildiginde
bilim ve sanat merkezlerinde egitim alan 6zel yetenekli 6grencilerimizin akademik
gelisimlerinin desteklenmesi biiyiik 6nem tagimaktadir.

Ozel yetenekli 6grencilerimizin akademik gelisimini destekleme siireclerinde
ailelerin farkindalik kazanmalarini ve ¢ocuklarinin gelisimini desteklemeye yonelik
dahaaktifolmalarinisaglamak amaciyla “Bilim ve Sanat Merkezleri Akademik Gelisimi
Destekleme Aile Egitim Programi® hazirlanmistir. Programin hazirlanmasinda
kiiltiirel yapimiza ve temel degerlerimize uygun icerigin gelistirilmesine 6zen
gosterilmistir. Hazirlanan programin bilim ve sanat merkezlerinde gérev yapan rehber
ogretmen/psikolojik danismanlarimiza, 6zel yetenekli 6grencilerimize ve ailelerine
faydali olmasini diler; programin hazirlanmasinda emegi gecen akademisyenlerimize,
uzmanlarimiza ve rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlarimiza tesekkiir ederim.

Ozel yetenekli 6grencilerimiz ve aileleri i¢in faydali olmasi dilegiyle...

Dog. Dr. Mustafa OTRAR
Genel Miidir






EDITORLERDEN

Ozel yetenekli ogrencilerin geligimlerinin bir biitiin olarak desteklenmesi
bilim ve sanat merkezlerinin kurulus amaclarindan birini olusturmaktadir. Bu amaca
ulagsmak ise 6gretmen, 6grenci ve ailelerin birlikte hareket etmeleri ile miimkiindiir.
Ogrencilerimizin potansiyellerini en iist diizeyde kullanmalarini saglayarak mutlu ve
tiretken bireyler olmalarinda aileleri desteklemek biiyiik 6nem tasimaktadir. Bilim ve
sanat merkezlerine devam eden 6zel yetenekli 6grencilerimizin akademik gelisimlerini
desteklemek icin aileleri giiclendirmek amaciyla “Bilim ve Sanat Merkezleri
Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitim Programi” olusturulmustur. Gelisimsel
rehberlik anlayis1 dogrultusunda hazirlanan bu program, akademik gelisim alaninda
ozel yetenekli 6grencilerin desteklenmesi amaciyla ailelere yonelik tasarlanan ilk
program olma 6zelligi tasimaktadir. Ayrica program, akademik gelisimin bir siire¢
oldugu gerceginden hareketle 6grencilerin akademik anlayis ve sorumluluk bilinci
gelistirmelerine ve egitsel planlama becerilerini arttirmaya yonelik kapsamli bir
icerige sahiptir.

Bilim ve sanat merkezlerinde 6grenim goren zel yetenekli 6grencilerin aileleri
i¢in gelistirilen “Bilim ve Sanat Merkezleri Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitim
Programi” akademisyenler ile birlikte okullar, rehberlik ve arastirma merkezleri,
bilim ve sanat merkezlerinde ¢alisan rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlar ile
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigiinde gorevli rehber 6gretmen/
psikolojik danismanlardan olusan ekibin 6zverili ¢aligmalariyla olusturulmustur.
Bu programin olusturulmasinda emegi gecen ve yazar olarak yer alan ¢alisma
arkadaslarimiza tesekkiir ederiz.

Prof. Dr. Mehmet GUVEN ve M. Ramazan BARIN



GIRIS

Bireyin hem egitim hem de giinliikk yasaminda akademik, kariyer ve sosyal/duygusal
gelisim siireclerinin desteklenmesi ve bu gelisim alanlarinda beceriler kazanmasi onun yasamda
basarili ve mutlu olmasinda 6nemli katkilar saglayacaktir. Bu ti¢ temel gelisim alani1 i¢ ice, iligkili
ve bir biitlindiir. Siirekli olarak da etkilesim i¢indedirler ve bireyin yasaminda bu {i¢ gelisim
alani da 6nemlidir. Biri digerinden daha ¢ok ya da daha az 6nemli olarak diisiiniilemez. Egitim
kurumlarinda gerek rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri kapsaminda gerekse egitim
stirecinde 6grencilerin akademik, kariyer ve sosyal/duygusal gelisimlerinin desteklenmesi i¢in
ogrencilere ve ailelerine destek olunmasi ve onlara bu konuda rehberlik edilmesi, 6grencilerin
egitim yasamlarini kolaylastirdig1 gibi onlarin kendilerini gelistirmelerini ve yasama daha iyi
hazirlanmalarini da saglayacaktir. Bu amagla egitim kurumlarinda 6grencilere yonelik bazi
rehberlik ¢aligmalar: yiiriitiilmektedir. Ornegin, 6grencilerin akademik, kariyer ve sosyal/
duygusal gelisimlerini desteklemek amaciyla Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Miidiirliigiince (2020a) “Sinif Rehberlik Programi” hazirlanmistir. Hazirlanan
bu program MEB Talim ve Terbiye Kurulunun 09.07.2020 tarih ve 17 sayili karari ile kabul
edilmis ve 2020-2021 egitim ve 6gretim yilindan itibaren okul 6ncesinden 12. sinifa kadar
tiim siif diizeylerinde uygulamaya konulmustur. Yine bu program icin MEB Ozel Egitim
ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigiince (2020b) Okul éncesi, ilkokul, Ortaokul ve
Ortadgretim Sinif Rehberlik Etkinlikleri kitaplar1 hazirlanmigtir. Bu kitaplardaki etkinlikler
ogretmenler ve rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlarca egitim kurumlarinda 6grencilere
uygulanmaktadir.

Egitim kurumlarinda o6grencilere yonelik rehberlik calismalarinin yaninda ailenin
de ¢ocugunun egitimine ve gelisimine katki saglamas1 amaciyla siirece dahil edilmesi ve
desteklenmesi 6nemli goriilmektedir. Ciinkii egitim kurumu ile 6grencilerin icinde yasadiklar:
aile, birbirlerini siirekli olarak etkileyen iki sistemdir. Ogrencinin egitiminde bu iki sistem
arasinda paralellik ve uyum saglandig: 6l¢iide olumlu sonuglar alinabilecektir (Giiven, 2021).
Ailenin ¢ocugu yetistirirken ona yonelik tutumu ve yaklasim bi¢imi, ¢ocugun kisiligini ve
diger bireysel o6zelliklerini bicimlendirmektedir. Ayrica bu tutumlar dgrencilerin okuldaki
basarilarini da etkilemektedir. Cocugun kisilik gelisiminde bu denli 6nemli olan ailelerin,
¢ocugun egitim yasamina olumlu katk: sunmalar1 ve 6grencilerin bir biitiin olarak gelismeleri
acisindan okullarda sunulan hizmetlerde yer almalar1 6nemlidir (Yiiksel, 2020). Akkok
(2003)% gore ailelerin egitim siirecinde yer almalarinin bazi temel gerekgeleri vardir. Bunlar su
sekilde 6zetlenebilir: (a) Anne babalarin ¢ocuklariyla yogun iletisim i¢inde olmalar1 nedeniyle
egitim siirecinde ve ¢ocuklarin gelisiminde anne babalarin gézlemlerinden ve goriislerinden
yararlanilabilir. (b) Aile katilim programlar yetiskin egitimi olarak da algilanmakta ve anne
babalarin gelisimine 6nemli katkilar saglamaktadir. (c) Ailelerin okulu tanimalari, kendilerini
okulun bir pargasi olarak hissetmeleri, okul ve 6grenciler i¢in kaynaklar aramalari icin firsatlar
saglamaktadir. (d) Ailelerin ¢ocuklarinin gelisimi i¢in etkili yollar1 ve yontemleri bulmalarina
yardimci olmaktadir. (e) Cocuklarin benlik algisini olumlu yonde etkilemektedir. (f) Cocuklarin
akademik basarilarini artirdig1 gozlenmektedir. Ayrica ailelerin, okuldaki rehberlik hizmetleri
konusunda bilgi edinme, ¢ocuklarina diizenli ve verimli ¢aligma aliskanligi ve sorumluluk
kazandirma, ¢cocuklarinin gelisim 6zellikleri ve cocukla iletisim (Giiven ve Giiven, 2002; Giiven,
2007), ¢ocugun meslek segimine yardim, ¢ocuklarinin istenmeyen davraniglarini énleme ve



kontrol, cocuk gelisimi, aile bireylerinin kisisel gelisimi, cocugun okul dis1 zamanlarinin etkili
kullanimi, ¢ocugun okul ¢alismalarinin evde desteklenmesi (Giir ve Kurt, 2011) konularinda
rehberlik ve egitim ihtiyaglarinin oldugunu belirleyen bazi aragtirmalar da bulunmaktadir.

Yukarida belirtilen gerekgeler ile bilim ve sanat merkezlerinin amaci, isleyis bi¢imi, bu
merkezlere devam eden 6grencilerin 6zelliklerive gelisim ihtiyaclar1 géz 6niinde bulundurularak
bu 6grencilerin akademik gelisimlerinde aile katilim ve destegini saglamak amaciyla “Bilim
ve Sanat Merkezleri Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitim Programi” hazirlanmigtir.
Akademik gelisim alani, bireyin (6grencinin) egitim ve 6grenme yasantilar1 vasitasiyla gelistigi
yoniini ifade eden bir kavramdir. Sadece okulla sinirli degildir. Okul i¢inde ve disinda yasam
boyu devam eden bir siiregtir. Amerikan Okul Psikolojik Danismanlar1 Dernegi-American
School Counselor Association-ASCA (2004), 6grencilerin akademik, kariyer ve sosyal duygusal
gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla hazirlanip uygulanacak rehberlik ve psikolojik danisma
programlarina kaynaklik ve rehberlik etmesi amaciyla ulusal standartlar ve bu standartlarin
altinda yer alan yeterlik ve kazanimlar belirlemistir. Bunlardan akademik gelisim alaninda
ogrencilerin 6grenme yetenegini desteklemek ve bu yeteneklerini en st diizeye ¢ikarmay:
saglayacak stratejiler gelistirmek ve etkinlikler uygulamak igin ti¢ temel standart belirlenmistir.
Bunlar; Standart A) Ogrenciler, okulda ve yasam boyunca etkili 6grenmeye katkisi olacak
tutum, bilgi ve beceriler kazanacaklardir (Akademik benlik kavrami gelistirme, 6grenmeyi
gelistirmeye yonelik beceriler edinme, okulda basar1 saglama), Standart B) Ogrenciler, genis
bir yelpazede tercih yapmak i¢in gerekli akademik hazirlikla okullarini tamamlayacaklardir
(Ogrenmeyi gelistirme, basar1 amaglari i¢in plan yapma), Standart C) Ogrenciler, is diinyas:
i¢in gerekli akademik konularla ev ve toplum yasam1 arasindaki iligkiyi anlayacaklardir (Okulu
yasam deneyimleriyle iliskilendirme).

MEB (2020c) Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeliginde ise akademik
gelisim alani; “Bireyin 6grenim gordiigii okula ve okulun cevresine uyum saglamasi, okul ve sinif
kurallarini benimsemesi, okula aidiyet duygusu gelistirmesi, akademik ¢alismalarinda devamlilik,
kararlilik ve ¢aba gostermesi, sorumluluk alabilmesi, calismalarina deger vermesi ve hayat boyu
ogrenmeye yonelik uygun akademik anlayis ve sorumluluk bilinci gelistirmesi, akademik gelisimi
ve bagsarisi icin gereken bilgi, beceri ve tutumu kazanmasini iceren gelisim alamdir” seklinde
belirtilmektedir.

Akademik gelisim alaniyla ilgili yukaridaki agiklamalar dikkate alindiginda; 6grencinin
akademik gelisimii¢in onun egitim kurumuna ve ¢evresine uyum saglamasi ve egitim kurumuna
yonelik aidiyet duygusu gelistirmesine, okulda ve yasam boyu 6grenme konularina yonelik
uygun akademik anlayis ve sorumluluk bilinci gelistirmesine ve egitsel planlamalarina destek
olarak kendi potansiyeline uygun basariya ulagsmasina katki saglayici ¢aligmalar yapilmasi
gerektigi sOylenebilir. Bununla birlikte 6zel yetenekli cocuga sahip olan ailelerinin farklilagan
ihtiyaglarina yonelik aile rehberligi programlarinin olusturulmasi 6nerilmektedir (Saranly,
2011). Bu siiregte 6zel yetenekli 6grencilerin akademik gelisim 6zellikleri ile ilgili ailelerin
bilgilendirilmesi ve onlara bu c¢ocuklarin egitiminde kullanabilecekleri farkli stratejilerin
kazandirilmasi 6nemli bir ihtiyag olarak degerlendirilebilir. Hazirlanan bu program ile ailelerin,
¢ocuklarinin akademik gelisimlerini destekleme siirecinde bilgi ve farkindalik kazanmalarini
saglayacak sekilde icerigin diizenlemesine 6zen gosterilmistir.



oooooooooo

Programin Temel Yaklasimu ve ilkeleri

Akademik gelisimi destekleme aile egitim programinin gelistirilmesi
sirecinde Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danigma Program Modeli esas
alinmistir. Bu model egitim kurumundaki tiim 6grencileri kapsayacak sekilde;
onlarin her gelisim doneminde yerine getirmesi gereken gelisim 6devlerini ve bu
stiregte kazanmalar1 gereken temel becerileri ve edinmeleri gereken deneyimleri
esas alacak sekilde rehberlik programinin tasarlanmasini ifade eder. Program
sosyal duygusal gelisim ve kariyer gelisim stirecleri ile birlikte okulu ve ¢evreyi
tanima, okul basarisini etkileyen beceriler ve egitsel planlama gibi akademik
gelisim stirecini de desteklemeye yonelik hedefler cercevesinde sekillendirilir.
Bu modelde akademik bagar1 goz ardi edilmeksizin O6grencilerin tiim gelisim
alanlarinda bir biitiin olarak desteklenmelerine yonelik rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri yer alir (Ozmen, 2021). Bu programda ebeveynlerin 6zel
yetenege sahip olan ¢ocuklarinin akademik gelisimlerini destekleme konusunda
anlayls kazanmalarina yardimci olmak amaglanmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda
ailelere dncelikli olarak ¢ocuklarinin akademik gelisimlerini destekleme konusunda
farkindalik kazanmalar1 planlanmaigstir. Gelisimsel rehberlik anlayis1 dogrultusunda
hazirlanan Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitimi Programinin genel ilkeleri
ise su sekilde 6zetlenebilir:

1. Akademik gelisimi desteklemeye yoOnelik rehberlik ve psikolojik danigma
hizmetleri egitim siirecinin ayrilmaz bir parcasidir. Bu agidan degerlendirildiginde
akademik gelisimi destekleme aile egitim programi bilim ve sanat merkezleri egitim
programlarinin 6nemli ve essiz bir pargasidir.

2. Programin uygulanma siirecinde tiim aileler kendine 6zgii, essiz ve degerli bir
birey olarak goriiliir.

3. Bilim ve sanat merkezlerine devam eden biitiin 6grencilerin aileleri, akademik
gelisimi destekleme aile egitim programindan yararlanabilir.

4. Akademik gelisimi destekleme aile egitim programi o6grencilerin gelisimsel
ihtiyaclar1 esas alinarak aileleri desteklemek amaciyla hazirlanmistir.

5. Akademik gelisimi destekleme aile egitim programi esnek ve dinamik bir yapiya
sahiptir. Ihtiyaclar dogrultusunda programin 6gelerinde degisiklikler yapilabilir ve
program giincellenebilir.
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Programin Genel Amaglari

Bu program bilim ve sanat merkezlerine devam eden 6grencilerin akademik
gelisim ihtiyaclar1 esas alinarak aileleri desteklemek amaciyla hazirlanmistir.
Programin genel amaci 0zel yetenekli Ogrencilerimizin akademik gelisimini
destekleme siireclerinde ailelerin farkindalik kazanmalarini ve c¢ocuklarinin
gelisimini desteklemeye yonelik daha aktif olmalarini saglamaktir.

Programin Yapisi

Akademik gelisimi destekleme aile egitim programinin tasarlanmasinda
gelisimsel rehberlik ve psikolojik danisma programlari modeli esas alinmuistir.
Programin tasarlanmasi siirecinde oncelikli olarak ailelerin ¢ocuklarinin akademik
gelisimini desteklemeye yonelik ihtiyaglar1 belirlenmeye ¢alisilmistir. Daha sonra
ailelere kazandirilmak istenilen yeterlikler belirlenmistir. Ardindan belirlenen
yeterliklerin hangi icerikte sunulacagl, ierigin sunumunda hangi etkinliklerin
kullanilacagi ve hedeflerin kazandirilip kazandirilmadiginin nasil degerlendirilecegi
belirlenmistir. Akademik gelisimi destekleme aile egitim programi esnek bir yapida
tasarlanmustir. Ayrica bu program sosyal duygusal gelisimi destekleme aile egitim
programi ve gelecek tasarimi aile egitim programi ile birbirini destekleyecek bir
yapida es giidiim igerisinde hazirlanmistir. Programin yeterlikleri, kazanimlari,
icerigi, etkinlikleri ve degerlendirme siiregleri asagida kisaca agiklanmustur.

Yeterlik ve Kazanimlar

Akademik gelisimi destekleme aile egitim programinda ailelere kazandirilmasi
amaglanan yeterlikler akademik anlayis ve sorumluluk bilinci gelistirme ile egitsel
planlama olmak iizere iki temel diizeyi kapsayacak sekilde belirlenmistir. Program
yeterlikleri Sekil 1'de verilmistir.

EGITSEL PLANLAMA

Sekill. Program yeterlikleri
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Bilim ve sanat merkezleri akademik gelisimi destekleme aile egitim
programinin tasarlanmasi siirecinde ailelerin belirlenen yeterliklere ulagsmalarini
saglamak amaciyla elde etmeleri gereken kazanimlar tespit edilmistir. Bu siirecte
ogrencilerin icerisinde bulunduklar1 gelisim doneminin 6zellikleri ve akademik
gelisim ihtiyaclar1 temel alinmistir. Belirlenen kazanimlar taksonomik olarak
siralanmigtir. Akademik gelisimi destekleme aile egitim programinin kazanimlarin
diizenlenmesi siirecinde Wellman ve Moore tarafindan gelistirilen taksonomi
esas alinmistir. Wellman ve Mooreun gelistirmis oldugu taksonomi, “Algilama’,
“Kavrama” ve “Genelleme” olmak iizere ii¢ diizeyden olugsmaktadir (Wellman ve
Moore, 1975). Bilim ve sanat merkezleri akademik gelisimi destekleme aile egitim
programinin yeterlik ve kazanimlar1 Tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1. Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitim Programinin Yeterlik ve
Kazanimlari

YETERLIKLER KAZANIMLAR

1. Akademik gelisimin bir siire¢
oldugunu kavrar.

2.Cocugun  akademik  gelisim
acisindan desteklenmesinin 6nemini

fark eder.

3.Cocugun  bilim ve  sanat
etkinliklerine katilmasinin akademik
gelisimine katkilarini fark eder.

Akademik Anlayls ve Sorumluluk|4, Yetenek ve basariarasindaki iliskiyi

Bilinci Gelistirme kavrar.

5. Akademik  gelisim  acgisindan
¢ocugunu tanimanin Onemini fark
eder.

6. Akademik  gelisim  agisindan
¢ocugunun kendisini tanimasinin
onemini fark eder.

7.Cocugun  kendini  tanimasini
desteklemenin yollarini bilir.

8. Akademik gelisimde aile
tutumlarinin etkisini fark eder.
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1. Cocugunun  akademik  hedef
belirlemesini desteklemenin 6nemini
kavrar.

2. Akademik hedef belirleme
sirecinde kendi beklentileri ile
cocugununbeklentilerinikarsilastirir.

3.Icsel ve digsal motivasyonun
cocugun akademik gelisim siirecine
etkisini fark eder.

Egitsel Planlama 4. Akademik  gelisimde  zaman

yonetiminin 6nemini kavrar.

5. Zaman yonetiminde aile desteginin
onemini fark eder.

6. Ogrenme yontemlerinin bireysel
farkliliklara gore degisebilecegini
fark eder.

7. Uygun caligma ortami
olusturmasinda ¢ocuguyla is birligi
yapmanin 6nemini fark eder.

Igerik

Akademik gelisimi destekleme aile egitim programinin igerigi kazanimlara
gore belirlenmistir. Icerigin diizenlenmesinde sarmal program yaklagimi esas
alinmistir. Program igeriginde yer alan konular Tablo 2de sunulmustur.
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Tablo 2. Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitim Programi Konularin Yeterlik
Alanlarina Dagilimi

YETERLILIKLER KONULAR

Akademik Gelisimin 6nemi
Yetenek ve basar1

Kendini tanima
Akademik Anlayis ve Sorumluluk

Bilinci Gelistirme Aile tutumlar:

Hedef belirleme
Motivasyon

Zaman yonetimi

Ogrenmede bireysel farkliliklar

Egitsel Planlama
Calisma ortami

Etkinlikler

Akademik gelisimidesteklemeaile egitim programinin yeterlik ve kazanimlari
i¢in belirlenen igerikler etkinlikler yoluyla ailelere sunulacak sekilde tasarlanmustir.
Etkinliklerin belirlenen kazanimlara ve icerige uygun olmasina 6zen gosterilmistir.
Etkinliklerde tasarim agisindan standardizasyonu saglamak amaci ile “Etkinlik
Tasarim Formu” gelistirilmistir. Tablo 3’te akademik gelisimi destekleme aile egitim
programinin etkinlik tasarim formu yer almaktadir.
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Tablo 3. Ftkinlik Tasarim Formu

ETKINLIK TASARIM FORMU

Etkinlik No

Etkinlik Ad1

Kazanimlar

Arag-Geregler

Uygulayici I¢in On
Hazirlik

Siireg

Degerlendirme




Akademik gelisimi destekleme aile egitim programinda yer alan etkinliklerin
yeterlik alani ve kazanimlara gore dagilimi Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Akademik Gelisimi Destekleme Aile Egitim Programinda Yer Alan
Etkinliklerin Yeterlik Alani ve Kazanimlara Gore Dagilimi

OTURUM | ETKINLIK NO | ETKINLIK ADI YETERLIKLER |KAZANIM

AKADEMIK

GELISIMDE

DESTEKLERIMIZ

BASARI

HALKALARI

HABERIN VAR
MI? HABERIN

OLSUN!

YANSIMALAR

18

Akademik
Anlayis ve
Sorumluluk
Bilinci
Gelistirme

Akademik
Anlayis ve
Sorumluluk
Bilinci
Gelistirme

Akademik
Anlays ve
Sorumluluk
Bilinci
Gelistirme

Akademik
Anlayis ve
Sorumluluk
Bilinci
Gelistirme

1. Akademik gelisimin
bir siire¢ oldugunu
kavrar.

2. Cocugun akademik
gelisim agisindan
desteklenmesinin
onemini fark eder.

3. Cocugun bilim ve
sanat etkinliklerine
katilmasinin akademik

gelisimine katkilarini
fark eder.

4. Yetenek ve basari
arasindaki iligkiyi kav-
rar.

5. Akademik  gelisim
agisindan  ¢ocugunu

tanimanin onemini
fark eder.

6. Akademik  gelisim
agisindan  gocugunun
kendisini tanimasinin

Onemini fark eder.
7.Cocugun  kendini
tanimasini destekleme-
nin yollarini bilir.

8. Akademik gelisimde
aile tutumlarinin etki-
sini fark eder.




TAKIMYILDIZI [ Egitsel Planlama

iCI DISI

MOTIVASYON Egitsel Planlama

SENIN
ZAMANIN SANA
OZEL

Egitsel Planlama

FARKLI BIR

DUNYA Egitsel Planlama

OTURUM | ETKINLIK NO | ETKINLIK ADI YETERLIKLER | KAZANIM

1. Cocugunun aka-
demik hedef belirle-
mesini desteklemenin
onemini kavrar.

2. Akademik hedef
belirleme siirecinde
kendi beklentileri ile
¢ocugunun beklentile-
rini kargilastirir.

3. Igsel ve digsal mo-
tivasyonun  ¢ocugun
akademik gelisim siire-
cine etkisini fark eder.

4. Akademik gelisimde
zaman  yoOnetiminin
onemini kavrar.

5. Zaman yonetiminde

aile desteginin 6nemini
fark eder.

6. Ogrenme yontemle-
rinin bireysel farklilik-
lara gore degisebilece-
gini fark eder.

7.Uygun ¢alisma or-
tami

olusturmasinda
cocuguyla is birligi
yapmanin onemini
fark eder.

Degerlendirme

Bilim ve sanat merkezleri akademik gelisimi destekleme aile egitim
programinda degerlendirme, belirlenen kazanimlara ne derece ulasip,
ulasilmadiginin kontrol edilmesi siirecini ifade eder. Bu siiregte kontrol listeleri,
etkinlik degerlendirme formlari, derecelendirmelianket formlari, agik uglusorular,
anket formlari, yar1 yapilandirilmis goriisme formlar1 ve dlgekler kullanilabilir
(Nazli, 2016). Bu programda etkinliklerin degerlendirilmesi siirecinde a¢ik uglu
sorular, bosluk doldurma ctimleleri, bosluk doldurma formlari, slogan olusturma,
metafor olusturma ve metafor degerlendirme formu gibi farkli degerlendirme
araclar1 kullanilmistir.
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Programin Uygulanmasi

Bilim ve sanat merkezleri akademik gelisimi destekleme aile egitim
programui bilim ve sanat merkezlerinde gorev yapan rehber 6gretmen/psikolojik
danigmanlar tarafindan uygulanir. Programin uygulanmasi siirecinde biiyiik
gruplar yerine 8-16 kisilik katilimc1 gruplariyla ¢alisilmasi onerilir. Programi
uygulayacak rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlarin programi benimsemesi
ve programin gerekliligine inanmas1 programdan beklenen verimin alinmasi
acisindan biiyitk 6nem tagimaktadir. Ayrica programin uygulanmas: igin
zaman planlamas, fiziksel donanim ve arag¢ gereglerin hazirlanmasi programin
uygulamadaki bagarisini artiran diger unsurlardir. Yonergeye hakim olmak i¢in
etkinligin rehber 6gretmen/psikolojik danigsman tarafindan 6énceden okunmasi
onerilir. Ayrica etkinlik i¢in uygun ortam ve arag-gereglerin 6nceden hazirlanmasi
etkinligin kalitesini artiran bir unsur olarak degerlendirilebilir.
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Programin Degerlendirilmesi

Programin degerlendirilmesi kisa vadeli degerlendirme, orta vadeli
degerlendirme ve uzun vadeli degerlendirme olmak {izere li¢ asamada ele
alinabilir. Kisa vadeli degerlendirmede (Siire¢ Degerlendirme) etkinliklerin
uygulanmasinin hemen sonrasinda ortaya ¢ikan sonuglar agisindan katilimcilarin
kazanimlar1 ne ol¢iide elde ettikleri degerlendirilir. Orta vadede degerlendirme
(Sonu¢ Degerlendirme) program tamamladiktan sonra katihmcilarin
kazanimlar1 elde etme diizeyinin belirlenmesini ifade eder. Uzun vadeli
degerlendirmede ise (izleme degerlendirmesi) 6grenciler egitim kurumundan
mezun olduktan sonra programin onlar iizerindeki etkileri degerlendirilir
(Gysbers, 1995). Bilim ve sanat merkezleri akademik gelisimi destekleme aile
egitim programinin degerlendirilmesi kisa ve orta vadeli degerlendirme siiregleri
ile gerceklestirilecektir. Bu siirecte kullanilabilecek 6rnek program degerlendirme
formu (Oz Degerlendirme Formu) kitabin sonunda Ek 3’te verilmistir.
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AKADEMIK GELISIMI DESTEKLEME AILE EGITIM PROGRAMI )‘
f |

1

Etkinlik No 1

Etkinlik Adi : AKADEMIK GELISIMDE DESTEKLERIMIZ
Yeterlik : Akademik Anlayis ve Sorumluluk Bilinci Gelistirme
Stire : 40 Dakika

Kazanimlar

1. Akademik gelisimin bir siire¢ oldugunu kavrar.

2. Cocugun akademik gelisim a¢isindan desteklenmesinin 6nemini fark eder.
3. Cocugun bilim ve sanat etkinliklerine katilmasinin akademik gelisimine
katkilarini fark eder.

Arag-Geregler
» Katilimci sayis1 kadar kursun kalem
» 1 adet tahta kalemi
» Ek 1. Akademik Yolculugum Formu

Uygulayici icin On Hazirlik
» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik 6nceden okunur.
» Etkinlik i¢in uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Ek 1. Akademik Yolculugum Formu katilimci sayis1 kadar ¢ogaltilir.

1. Uygulayici kendini tanitarak “Degerli veliler, Akademik Gelisimi Destekleme
Aile Egitim Programina hos geldiniz. Program kapsamunda 4 hafta boyunca
sizlerle birlikte olacagiz. Bu siirecte ¢ocuklarimizin akademik gelisimini
desteklemeye yonelik paylasimlarda bulunacagiz.” agiklamasini yapar.

2. Uygulayic1 “Programin amaglarina ulasabilmesi ve siireci daha verimli
gecirebilmek igin bazi grup kurallarina ihtiyacimiz var. Sizce bu kurallar neler
olabilir?” diye sorar ve katilimcilardan gelen Onerileri tahtaya yazar. Tahtada
yazilanlar arasinda agagidaki kurallar yer almiyorsa 6rneklerden faydalanir.

» Gizlilik

» Birbirine sayg1

» Oturumlara zamaninda gelme

» Oturumlara devam etme

» Cep telefonunu sessize alma
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3. Uygulayic1 “Simdi gecmise gidecegimiz bir tanisma etkinligi yapacagiz. Okul
yillarimizi diisiinmenizi istiyorum. Kendinizi hangi 6zelliginiz ile tammlardiniz?
Liitfen adimzi ve akliniza gelen bir ézelliginizi bizimle paylasiniz. Ornegin,
benim adim ......... , 0grencilik yillarimda kendimi ......... bir dgrenci olarak
tammlardim.” der ve paylasimlar1 alir. Uygulayict “Hepimiz 0Ogrencilik
yillarimizda kendimizi cesitli ozelliklerle tanimladik. Bu 6zelliklerimiz bugiin
de devam ediyor mu?” diye sorar ve paylasimlar alir.

4. Uygulayic1 “Simdi de gelecege gittigimizi diistinelim. Cocugunuzun otuz
yasinda oldugunu diisiiniin. Cocugunuz yan odada bir yakini ile kendi egitim
siirecindeki sizin roliiniizii konusuyor... Onun agzindan kendiniz ile ilgili neler
duyarsiniz?” sorusunu sorar ve paylasimlar: alir. Daha sonra “Kendiniz ile
ilgili neler duymak istersiniz?” sorusunu sorar ve paylasimlar alir.

5. Uygulayic1  “Gegmisten gelecege yaptigimiz bu  yolculugun sonunda
cocuklarimizdan olumlu ciimleler duyabilmek icin yapabilecegimiz ¢ok sey var.
Bu programa katilmis olmamz ¢ocuklarimizin gelecegi acisindan ¢ok degerli.
Cocuklarimizin akademik gelisimini desteklemek icin gostereceginiz ¢abadan
dolay: simdiden hepinize tesekkiir ederim.” der.

6. Uygulayic1 “Akademik gelisim ifadesi size neyi ¢agristiriyor?” diye sorar ve
katilimcilardan paylasimlari alir. Ardindan “Sizlerin de soyledigi gibi akademik
gelisim ¢cocugumuzun egitim hayatindaki ilerleme siirecidir. Akademik gelisim
programu ise; yetenek, basari, zaman planlamasi, ¢ocugu tanuma, anne-baba
tutumlari, motivasyon ve hedef belirleme gibi konulari icermektedir. Bizler
de program siirecinde sizlerle bu konularda paylasimlarda bulunacagiz.
Bu oturumda ise; akademik gelisimin bir siire¢ oldugu, bu siirecte ¢ocugu
desteklemenin onemi ile bilim ve sanat etkinliklerinin akademik gelisime
katkilar iizerinde duracagiz.” der.

7. Uygulayicr “Simdi sizlerle bir etkinlik gerceklestirecegiz. Hepiniz okula
basladiginiz ilk giin olduk¢a heyecanlanmissimzdir. Siiphesiz bu heyecam
¢ocuklarimiz da yasamistir. Hatta onlarin bu heyecanina ortak olmussunuzdur.
Peki, sizler ebeveyn olarak ¢ocugunuzun okula basladig ilk giine iliskin neler
hatirliyorsunuz?” diye sorar. Katilimcilardan paylasimlar alir. Uygulayici
“Cocuklarinizin okula basladig ilk giine iliskin hepinizin farkli yasantilar: var.
Akademik gelisim siirecindeki bu yasantilar kisiye ve zamana gore farklilasarak
devam etmektedir.” der.

8. Uygulayici, Ek 1. Akademik Yolculugum Formunu dagitir. “Simdi sizlere
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formda isaretlemenizi istedigim maddeleri sirayla okuyacagim. Ifadelerin
basinda yer alan harfleri ¢izelgede uygun siniflara yerlestiriniz. Sizlerden
okudugum her maddeden sonra isaretleme yapmanizi istiyorum.

» Okumay: 0grendigi sinif,

» Bilim ve sanat merkezine basladigi sinif,

» Cocugunuzun su an 6grenim gordiigii sinif,

» Ge¢miste akademik gelisim konusunda sizlerin destegine en ¢ok ihtiyag
duydugu sinif,

» Gelecekte akademik gelisim konusunda sizlerin destegine en ¢ok ihtiyag
duyacagim diisiindiigiiniiz sinif.

Uygulayici isaretlemeler tamamlandiktan sonra “Neleri fark ettiniz?”
diye sorar. Katihmcilardan paylasimlar: aldiktan sonra “Formda gordiigiiniiz
gibi akademik gelisim okul éncesi donemden baslayip yasam boyu devam eden
bir siiregtir” der.

9. Uygulayic1 asagidaki sorular1 katilimcilara yoneltir ve her sorunun
ardindan katilimcilardan paylasimlar alir.

» Cocugunuz akademik gelisim siirecinde hangi konularda desteginize
ihtiya¢ duydu?

» Cocugunuzun bu ihtiyaglarina yonelik ne tiir desteklerde bulundunuz?

» Bu desteklerinizin ¢ocugunuzun akademik gelisimine ne gibi katkilar
oldu?

» Tiim bu desteklerin yamnda bilim ve sanat etkinliklerine katilmalar
onlarin akademik gelisimlerine ne tiir katkilar saglar?

10. Uygulayic1 “Akademik gelisim siirecinde ¢ocuklarimizin ihtiyaglarini fark
etmeniz, bu ihtiyaglarini karsilamaya yonelik destekleriniz ve yanlarinda
oldugunuzu hissettirmeniz onlarin gelisimini olumlu yénde etkileyecektir.
Akademik gelisim siirecinde ¢ocuklar ailesinin destegine ihtiya¢ duyarlar.
Ayrica ¢ocuklarimizin bilim ve sanat etkinliklerine katilmalari, kendini ifade
etmeleri, ozgiiven ve motivasyon kazanmalar: onlarin akademik gelisim
siirecini destekleyecektir” der.

Uygulayic1 "Bugiinkii etkinligimiz bir televizyon haberi olsayd: haberin
baslhig: sizce ne olurdu?” der paylasimlar alir ve etkinligi sonlandirir.
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Etkinlik No 02

Etkinligin Adi : BASARI HALKALARI

Yeterlik : Akademik Anlay1s ve Sorumluluk Bilinci Gelistirme
Siire : 40 Dakika

Kazanimlar

4. Yetenek ve basar1 arasindaki iligkiyi kavrar.

Arag-Geregler

» Katilimcr sayis1 kadar kursun kalem
» 1 adet makas

» Ek 1. Basar1 Atomu Formu

» Ek 2. Basar1 Denklemi Formu

Uygulayici i¢in On Hazirhik

» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik 6nceden okunur.

» Etkinlik i¢in uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.

» Ek 1. Bagar1 Atomu Formu katilimci sayis1 kadar ¢ogaltilir.

» Ek 2. Basar1 Denklemi Formu katilimci sayisi kadar ¢ogaltilir ve isaretli
yerden kesilir.

Siire¢

1. Uygulayic1 “Degerli velilerimiz, bir onceki etkinlikte akademik gelisimin bir
siire¢ olduguna ve bu siirecte cocugunuzu desteklemenin énemine degindik. Bu
etkinlikte de yetenek ve basari kavramlart ile ilgili bir uygulama yapacagiz.“ der.
Uygulayic1 “Yetenek denildiginde akliniza neler geliyor?” sorusunu yoneltir,
katilimcilardan aldig1 yanitlarin ardindan “Yetenek, bireyin dogustan getirdigi
ancak ¢abasi ve gevrenin destegiyle gelistirebildigi; bir seyi anlama, 6grenebilme
ve yapabilme giiciidiir” der.

2. Uygulayic1 “Simdi, elinizde bir bitki tohumu oldugunu hayal edin. Bu
tohumun potansiyelinde neler var? Biiyiince ne olacak?” der ve diistinmeleri
i¢in kisa bir siire verilir. Ardindan katilimcilardan paylagimlarini alir. “Sizlerin
de belirttigi gibi bir tohumun potansiyelinde ¢icek verme, meyve verme, koku
yayma vb. yetenekler bulunmaktadir.” der.

3. Uygulayic1 “Tohumlarin basariya ulasmasini yani biiyiiyiip yetismesini
etkileyen faktorler nelerdir?” der, katihmcilardan paylasimlarini alir ve
“Her tohum tipk: ¢ocuklarimiz gibi kendine has ozelliklere sahiptir. Nasil ki,
tohumlar filizlenme, ¢icek agma ya da meyve verme gibi durumlar igin yeterli
sulama, budama, 1s1 ve 151k alma gibi siireglere ihtiya¢ duyuyorsa, ¢ocuklarimiz
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da yetenegin yamnda basariya ulasmalarim saglayan bazi faktorlere ihtiyag
duyar” der.

4. Uygulayici, Ek 1. Basar1 Atomu Formunu dagitir. Ardindan “Degerli
veliler, formda basariy1 etkileyen faktorler listesi bulunmaktadir. Bu listedeki
maddelere ek olarak kendi diisiindiiklerinizi de ekleyebilirsiniz. Listedeki
maddeleri 6nem derecesine gore, merkezden bagslayarak dis halkalara dogru
forma yerlestirmenizi istiyorum. Ayni halkaya birden fazla madde de
yerlestirebilirsiniz.” der. Formlar doldurulduktan sonra uygulayici asagidaki
sorulari sirayla sorar ve katilimcilardan paylasimlar: alir.

» Halkanin merkezine en yakin hangi maddeyi/maddeleri koydunuz?
» Bu maddeler sizin i¢in neden onemli?

5. Uygulayic1 “Basariy: etkileyen faktorler gordiigiiniiz gibi hepimiz igin
farklilasmakta ve 6nem derecesi degismektedir.” der. Asagidaki sorular sirayla
sorar ve paylasimlari alir.

» Yetenekli oldugunuzu diisiindiigiiniiz alanlardan hangileri basariya
doniistii? Hangileri basariya doniismedi?
» Sizce yetenekli olmak, her alanda basarili olmak anlamina gelir mi?

6. Uygulayic1 “Degerli veliler, ifade ettiginiz gibi basariyi etkileyen bircok
faktor vardir; yetenek de bu faktérlerden sadece bir tanesidir. Cocuklarimizin
ozel yetenekli olmalar: her alanda basarili olacagina dair yanhs bir anlays
olusturmaktadir. Bu anlayis basariy1 etkileyen diger faktorlerin goriinmesini
engellemektedir. Ornegin, ozel yetenekli oldugu icin akademik anlamda yiiksek
basari beklemek gibi. Aziz Sancar bu konuya iliskin sunu vurgulamistir; basari,
yetenek/zekd kadar ¢alismakla elde edilir. Sebat lazim, inat etmek lazim ve
calismak lazim.” der.

Uygulayici, katilimcilara Ek 2. Basar1 Denklemi Formunu dagitir ve
formdaki bosluklar1 doldurup paylasimda bulunmalarini ister ardindan
oturumu sonlandirir.
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Ek 1. Basari Atomu Formu

Asagida yer alan basariyi etkileyen faktdrleri Gnem sirasina gére merkezden
baglayarak halkalara yerlestiriniz. Ayni halka igcine birden fazla faktor

yazilabilir.
BASARI
Yetenek Zeka Hazirbulunusluk
Azim Zaman Yo6netimi ihtiyag
Kararhlik Sosyal Cevre Imkéan
Planh olmak Hedef Diger-:.........

Aile Calisma Ortami
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Ek 2. Basar1 Denklemi Formu

_j Yetenek

Bagari
Bagar
Bagar1
_ Bagar | _j ~Y Y
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Etkinlik No 1

Etkinlik Ad1 : HABERIN VAR MI? HABERIN OLSUN!

Yeterlik : Akademik Anlayis ve Sorumluluk Bilinci Gelistirme
Stire : 40 Dakika

Kazanimlar

5. Akademik gelisim agisindan ¢ocugunu tanimanin 6nemini fark eder.

6. Akademik gelisim acisindan ¢ocugunun kendisini tanimasinin énemini
fark eder.

7. Cocugun kendini tanimasini desteklemenin yollarini bilir.

Arag-Geregler
» Katilimci sayisi kadar kursun kalem
» 1 adet makas
» Bk 1. Ozellik Kartlar1
» Ek 2. Bilgi Notu-Cocugu Tanima Alanlar1
» Ek 3. Cocugumu Tanryorum/Taniyor muyum? Formu
» Ek 4. Bilgi Notu-Cocuklarin Kendini Tanimasini Destekleme Yollar:

Uygulayici icin On Hazirhik
» Yonergeye hiakim olmak icin etkinlik 6nceden okunur.
» Etkinlik i¢in uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Hareketli ve sozsiiz bir miizik hazirlanir.
» Ek 1. Ozellik Kartlar1 ¢ogaltilarak katilimci sayis1 kadar kesilir.
» Ek 2. Bilgi Notu-Cocugu Tanima Alanlar1 Formu katilimci sayis1 kadar
cogaltilir.
» Ek 3. Cocugumu Tanryorum/Taniyor muyum? Formu katilimci sayisi
kadar cogaltilir.

1. Uygulayic1 “Sevgili veliler, énceki oturumumuzda akademik gelisimin
bir siire¢ oldugu, bu siirecte bilim ve sanat etkinliklerinin katkisi, ¢ocuklarin
akademik gelisimlerinin nasil desteklenecegi ve yetenek-bagsar iliskisiyle ilgili
etkinlikler yaptik. Simdiki etkinligimizde ise ¢cocugumuzun akademik gelisimi
agisindan onu tanmimanin onemi, onun da kendisini tammasimin onemi
ve kendini tammasimi desteklemenin yollar1 hakkinda bazi uygulamalar
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yapacagiz.” der.

2. Uygulayic1 katilimcilarin ayaga kalkmasini ister. Katiimer sayis1 kadar
kesilen Ek 1. Ozellik Kartlarini ve kalemleri katilimcilara dagitir. Uygulayici
“Sevgili veliler, simdi sizden elinizdeki Ek 1. Ozellik Kartlarina bakmanizi
istiyorum. Ardindan kartlarda yer alan ézelliklerin grupta kimler icin uygun
olabilecegini tahmin edin. Miizik ¢almaya basladiginda herkes istedigi grup iiye
sinin elindeki karta uygun gordiigii ozelligin altina art (+) isareti koyacak. Bir
kisinin kartinda birden fazla ozelligin altina isaretleme yapabilirsiniz. Uygula-
ma sirasinda gruptaki herkesin kartina isaretleme yapmak zorunda degilsiniz.
Ancak dikkatli gozlem yaparak bu siire iginde (3 dk.) olabildigince fazla kisinin
kartina isaretleme yapmaya ¢alisinz. Miizik durana kadar bu sekilde devam
edeceksiniz. Ornegin; bazilariniz benim igin enstriiman ¢alabildigimi diisiiniir-
ken bazilarimiz ise bunun bana uygun olmadiginm diisiinebilir” der ve 1sinma
etkinligini baslatir. Uygulayici 1sinma etkinligini tamamlandiktan sonra
asagidaki sorular1 yoneltir ve goniillii olanlardan yanitlarini alir.

» Bu ozellikleri tahmin ederken hangi kriterlere dikkat ettiniz? Bu kriterler
bir kisiyi tammak icin yeterli miydi?
» Kendinizleilgiliyapilanbudegerlendirmelerhakkindanediisiiniiyorsunuz?

3. Uygulayic yanitlarin ardindan “Sevgili veliler, bu uygulamada birbirinizle
ilgili kisa siireli gozlemlerinizin ardindan grup iiyeleri icin uygun oldugunu
diisiindiigtiniiz ozellikleri isaretlediniz. Yasanuimizda da ¢evremizdekiler hak-
kinda gozlemlerimiz sonrasinda bazi yargilara variriz. Ozellikle cocuklarimizi
tammak icin gozlemden daha fazlasina ihtiyag¢ duyariz. Onlari tanimak ve
onlarin da kendilerini tanmimalar: igin gesitli temel bilgilere sahip olmak 6nem
tasumaktadir. Peki sizce ¢ocuklarimizi tamimak icin baska nelere dikkat etmeli-
yiz?” der ve katilimcilarin yanitlarini alir.

4. Uygulayici, Ek 2. Bilgi Notu-Cocugu Tanima Alanlarimi katilimcilara
dagitir ve okumalari i¢in ti¢ dakika siire verir. Okumanin tamamlanmasinin
ardindan katilimcilara Ek 3. Cocugumu Taniyorum/Taniyor muyum? For-
munu dagitir ve su agiklamayi yapar: “Sevgili veliler, simdi sizlere dagittigim
Ek 3. Cocugumu Taniyorum/Tantyor muyum? Formunda yer alan ifadeleri
okuyunuz. Ardindan ¢ocugunuzun bildiginiz en fazla iki ozelligini ilgili kate-
gorilerin karsilarina yaziniz. Bu ozellikleri yazarken Ek 2. Bilgi Notu-Cocugu
Tanmima Alanlarindan da yararlanabilirsiniz. Yazdiginiz bu ozellikleri formun
son siitununda yer alan ‘Cocugum bu ézelliginin ne kadar farkinda’ boliimiinii
1 ile 10 arasinda derecelendirin.”
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5. Uygulayic1 formun doldurulmas: icin 10 dakika siire verir. Ardindan
katilimcilardan paylasimlarini alir ve katilimcilara asagidaki sorular1 yoneltir.

» Cocugunuz icin yazdiginiz ozellikler ile onun bu 6zelliginin ne kadar farkinda
oldugu arasinda fark var mi? Varsa size gore bu farkin nedeni nedir?

» Cocugunuzun kendini tanimasun yollar: nelerdir?

» Cocugunuzun kendisini tanimasi ve sizin onu tanimanizin ne gibi yararlar
oldugunu diisiintiyorsunuz?

6. Cevaplar alindiktan sonra uygulayici su agiklamay: yapar: “Sevgili veliler,
¢ocugun aile tarafindan miimkiin oldugunca dogru taninmas: kadar ¢ocugun
da kendisini tantyabilmesi ¢ocugunuzun akademik gelisimi agisindan olduk¢a
onemlidir. Bu durum verecegi kararlar, belirleyecegi hedefler, kisilik gelisiminin
desteklenmesi, giiclii ve zayif yonlerinin farkina varilarak destege ihtiyag
duydugu alanlarin bilinmesi, ilgi yeteneklerinin farkina varilarak gelistirilmesi
agisindan yararli olacaktir”

7. Uygulayic1 “Sevgili veliler, simdi okuyacagim her maddeyi ¢ocugunuzun
akademik gelisimi agisindan degerlendirmenizi ve bu destekleme yollariyla ilgili
ornekler vermenizi istiyorum. Bunlarin disinda akliniza gelen farkli destekleme
yollarini da grupla paylasabilirsiniz” der ve Ek 4. Bilgi Notu-Cocuklarin
Kendini Tanimasini Destekleme Yollarinda yer alan maddeleri tek tek okur.

8. Paylasimlar tamamlandiktan sonra uygulayic1 “Sizlerin de belirttigi gibi
akademik gelisim agisindan ¢ocugu tammak kadar ¢ocugunuzun da kendisini
tammasi olduk¢a onem tasimaktadir. Bunun yani sira ebeveyn olarak ¢ocugun
kendini tanmimasini desteklemenin yollarini bilmek de onun akademik gelisim
siirecini saglikl bir sekilde stirdiirmesine yardimci olacaktir. Cocugu tanimada

tiim bilgilerin objektif, esnek ve tutarl bicimde degerlendirilmesi gerekmektedir.”
der.

Uygu|ay1c1 su aciklamay1 yapar: “Sevgili veliler, yaptigimiz etkinlikle ilgili

bir slogan diisiiniin. Elinizdeki kalemi mikrofon gibi kullanarak “Haberin
Olsun” bashgyla sloganimiz ne olurdu? Ornegin; ‘Haberin Olsun Cocugumu
lyi Tamdigimi Zannediyormusum Ama Yanlmus Olabilirim’ gibi.” paylagimlar
alir ve oturumu sonlandirir.
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- Ek 1. Ozellik Kartlar1

Fiziksel aktivite Enstriiman calar. Sabirl: bir insandir. Yeniliklere kolay
yapmaktan hoslanir. uyum saglar.

Fiziksel aktivite Enstriiman calar. Sabirl: bir insandir. Yeniliklere kolay
yapmaktan hoglanr. uyum saglar.

Fiziksel aktivite Enstriiman calar. Sabirl: bir insandir. Yeniliklere kolay
yapmaktan hoglanr. uyum saglar.

Fiziksel aktivite Enstriiman calar. Sabirl: bir insandur. Yeniliklere kolay
yapmaktan hoglanr. uyum saglar.

Isbirligi ve takim
calismasinda iyidir.

Isbirligi ve takim
¢aligmasinda iyidir.

Isbirligi ve takim
¢aligmasinda iyidir.

Isbirligi ve takim
¢aligmasinda iyidir.
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Ek 2. Bilgi Notu - Cocugu Tanima Alanlar
COCUGU TANIMA ALANLARI

KiSISEL OZELLIKLER

ILGI

Bireyin hig¢bir zorunlulugu olmadan
yapmaktan hoslandig seylerdir. Bunlar:
Kitap okuma, gezilere katilma, miizik
dinleme, kodlama yapma, elektronik
ara¢ tamiri, Orgii Orme, bahge ve
gigeklerle ilgilenme vb. (Korkmaz ve
Kirdok, 2022).

YETENEK

Bireyin dogustan getirdigi ancak cabasi
ve cevrenin destegiyle gelistirebildigi;
bir seyi anlama, Ogrenebilme ve
yapabilme giiciidiir. Bunlar: Iyi taklit
yapabilme, ¢ok iyi resim yapabilme,
yeni bir dili cabuk 6grenebilme, ¢ok iyi
yiizebilme, etkili siir okuyabilme, giiglii
bir hafizaya sahip olma vb. (Korkmaz
ve Kirdok, 2022).

BECERI

Bireyin kendini bir alanda kisisel yatkinlig
ve Ogrenme deneyimlerine bagl olarak
gelistirebilmesi durumudur. 21. yiizyl,
bireylere vyeterliliklerde bazi degisimleri
zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle 2I.
yuzy1l becerilerini destekleyebilmek adina
¢ocuklarimizi oncelikle bu konularda da
tanimak 6nemlidir. Bu beceriler sunlardir:
Elestirel diistinme ve problem ¢b6zme,
yaratict diisinme ve yeniligi uygulama,
etkili iletisim ve isbirligi, bilgi, medya ve
iletisim teknolojileri okuryazarligi, esneklik
ve uyum, girisimcilik ve 6z yonelim,
tiretkenlik, sosyal ve kiiltiirlerarasi beceriler,
liderlik ve sorumluluk (Partnership for 21st
Century Skills, 2015).
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GUCLU VE GELISTIRILMESI
GEREKEN YONLER

GUGLU YONLER

Kisisel gii¢ veya giiglii yonler, kendi
kontroliimiizde edindigimiz yetenek-
lerdir. Tum gii¢lii yonler, kisiligimizin
ozelliklerini temsil eden, bizi tanimla-
yan ve harekete geciren nitelikler veya
ozelliklerdir. Bunlar: Merak, 6grenme
sevgisi, c¢aligkanlik, sosyal-duygusal
zeka, sosyal sorumluluk, ekip ¢aligma-
s1, 6z denetim, mizah, 6z disiplin, etkili
iletisim, problem ¢6zme becerisi, plan-
lama ve organize etme becerileri vb.
(Isik, 2020).

GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER

Ilerlemek ve potansiyelimizi en iyi
sekilde gelistirebilmek icin iizerinde
caligmamiz  gereken  Ozelliklerimiz
vardir. Bunlar: Kararsizlik, agresiflik,
dikkat eksikligi, inat¢t olmak, olumsuz
mitkemmeliyetcilik, karamsarlik, giiven
eksikligi veya asir1 ozgiiven vb. (Isik,
2020).



AKADEMIK GELISIM
ACISINDAN BENIM
GORDUGUM OZELLIKLERI

COCUGUMUN BU
OZELLIKLERININ
FARKINDALIK DERECESI

1234567 89 10

1234567 89 10

1234567 89 10
1234567 89 10

1234567 8910
1234567 89 10

1234567 89 10
1234567 89 10

1234567 89 10
1234567 89 10

* 1 ile 10 arasinda degerlendirin.

GEREKEN
YONLER




Ek 4. Bilgi Notu - Cocuklarin Kendini Tanimasini Destekleme Yollar1

Yetenek ve ilgi alanlaryla ilgili firsatlar
sunmak ve desteklemek (Bilimsel
caligmalar, etkinlikler, sergiler vb.)

Kendi 6zelliklerini ortaya ¢ikarmaya
katk: saglayacak calismalara
yonlendirmek.

Toplumsal faaliyetlere katilma
konusunda model olmak.

COCUKLARIN
KENDISINI
TANIMASINI
DESTEKLEMENIN
YOLLARI

Gelisimsel 6zelliklerinin farkinda
olmak.

Kisisel 6zelliklerine saygi duymak.

Cocuklar icin gesitli kiiltiirel ve sosyal
firsatlar saglamak.
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Etkinlik No 02

Etkinligin Adi : YANSIMALAR

Yeterlik : Akademik Anlay1s ve Sorumluluk Bilinci Gelistirme
Siire : 40 Dakika

Kazanim

8. Akademik gelisimde aile tutumlarinin etkisini fark eder.

Arag-Geregler
» 1 adet makas
» Ek 1. Ornek Olay Karti
» Ek 2. Aile Tutum Kartlar:
» Ek 3. Metafor Degerlendirme Formu
» Ek 4. Metafor Degerlendirme Formu Cevap Anahtari

Uygulayici i¢in On Hazirhik
» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik 6nceden okunur.
» Etkinlik i¢in uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Ek 1. Ornek Olay grup sayisi kadar ¢ogaltilir.
» Ek 2. Aile Tutum Kart1 dért grubun her birine bir aile tutumu gelecek se-
kilde kesilir.
» Ek 3. Metafor Degerlendirme Formu katilimci sayist kadar ¢ogaltilir.

Siire¢
1. Uygulayic1 “Sevgili veliler bir énceki etkinligimizde ¢ocugumuzu tanimanin
ve onu desteklemenin dnemi ile ilgili etkinlikler yaptik. Simdi ise anne baba
tutumlarimin ¢ocugumuzun akademik gelisimine etkisi ile ilgili bir etkinlik
yapacagiz.” der.

2. Uygulayicr asagidaki yonergeyi katilimcilara yavas ve sakin bir ses tonu ile
okur. Katilimcilarin diigiinmesi icin yeterli siireyi verir. Imkanlar dahilinde
uygun bir miizik kullanilabilir.

“Sizinle kisa bir yolculuga ¢ikacagiz... Sandalyenizde rahat edebile-
ceginiz sekilde oturun ve arkaniza yaslamin... Goézlerinizi kapatabilirsiniz...
Sadece sesime odaklanin. Kendinizi okul ¢aglarimizdaki halinizle hatirlamaya
calisin... Gegmiste egitim hayatimiz ile ilgili olumlu bir olay: diisiiniin... Ne
yasamistiniz? Bu olayi aileniz ile paylastiniz mi? Aileniz size nasil davrandi?
Onlarin bu davranisi size ne hissettirdi? Bununla ilgili ne diisiindiiniiz?

Aklimiza gelen bu olayr yasadigimiz zamanda birakmn... Gozlerinizi agarak
simdi ve buraya geri doniin.
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» Egitim hayatinmizda yasadiginiz bu olumlu olay1 kimlerle paylastiniz?

» Paylastiginiz kisilerin tutumu nasildi?

» Bu durum size ne hissettirdi? Bununla ilgili ne diisiindiiniiz?” der ve
paylasimlari alir.

3. Uygulayic1 paylasimlar1 aldiktan sonra “Artik okul ¢aginda ¢ocugu olan
bir ebeveynsiniz. Cocugunuzun egitim hayati ile ilgili olumlu bir yasantisim
hatirlamaya ¢calisin... Cocugunuz ne yasamisti? Sizin ona karst yaklasiminiz ve
bu yaklasimin ¢ocugunuz tizerindeki etkisi ne oldu?” diye sorar ve paylagimlari
alir.

4. Uygulayict  “Simdi de ¢ocugunuzun egitim hayatinda zorlandigi bir
durumu diisiiniin... Cocugunuz ne yasamisti? Neler hissetti? Sizin ona kars
yaklasiminiz ve bu yaklasimin ¢ocugunuz iizerindeki etkisi ne oldu?” diye sorar
ve paylasimlarin ardindan “Degerli veliler, hem sizin hem de ebeveynlerinizin
sergiledigi davrawmslar ile ilgili paylasimlarda bulunduk. Bizlerin tepkileri
cocugumuzun akademik gelisimini olumlu ya da olumsuz etkileyebilir. Simdi
de bununla ilgili bir etkinlik yapacagiz.” agiklamasini yapar.

5. Uygulayicy, katilimcilar: dért gruba ayirir. Her bir gruba Ek 1. Ornek Olay
ve Ek 2. Aile Tutum Kartlarin1 dagitir. Ardindan uygulayic1 “Sevgili veliler
size verdigim formlarda bir érnek olay, bir de aile tutumu yer almaktadir.
Once aile tutum kartim daha sonra ornek olayr okumamizi istiyorum.
Formdaki ornek olayi, size verilen karttaki aile tutumuna gore grup olarak
nasil canlandiracagimizi diisiiniin. Bunun igin 2 dakika siireniz olacaktir”
der. Gruplar sirasiyla canlandirmalarini yapar. Uygulayici her bir grubun
canlandirmas: bittikten sonra tim katilimcilara asagidaki sorular: sorar ve
paylasimlarini alir.

» Sizce bu canlandirmada ebeveyn ve ¢ocuk arasindaki iliski nasildi?
» Bu canlandirmadaki aile tutumu ile yetisen ¢ocugun akademik gelisimi
sizce nasil sekillenir?

6. Uygulayici, tiim gruplarin canlandirmas: ve paylasimlar: bittikten sonra
“Yapilan canlandirmalarin hangisinde kendi tutumlarinizi gordiiniiz, bu size
ne diistindiirdii ve ne hissettirdi?” der ve yanitlar1 alir.

7. Uygulayic1 “Degerli velilerimiz, gegen oturumda bahsetmis oldugumuz
tohum benzetmesinde oldugu gibi tohuma bakim veren kisinin davramslar:
tohumun potansiyelini ortaya ¢ikarmasinda ne kadar etkiliyse ailenin tutumlari
da ¢ocugun akademik gelisiminde oldukga etkilidir. Nasil bakim veren kisinin
tohumazs, 151k, su, gibi etmenlerifazla ya da eksik vermesi, ilgilenmeyerek bitkiyi
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mahrum birakmas: ya da bitkiyi korumak adina ihtiyaglarindan daha fazlasin
vermesi, kendi istegi dogrultusunda baskilayarak sekillendirmeye calismast
tohumun yeterince biiyiiyiip gelisememesine neden oluyorsa ailenin uygun
olmayan tutumlari da cocugun akademik gelisimini olumsuz etkileyecektir. Ayni
sekilde tohumun; oOzelligine, gelisimine ve ihtiyaglarina uygun sekilde bakim
verilmesi; tohumun gelisip, biiyiiyiip en verimli haline doniismesini saglayacag
gibi ailenin uygun olan tutumlari da ¢ocuklarimizin akademik gelisimlerinde
potansiyellerini en uygun sekilde ortaya koyabilmelerini saglayacaktir” der ve
oturumu sonlandirir.

Uygulayici Ek 3. Metafor Degerlendirme Formunu katilimcilara dagitir ve
formda yer alan tohuma bakim veren kisinin davraniglari ile aile tutumlarini
eslestirmelerini ister.
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Efe’nin Zor Giinii

11. sinifta 6grenim goren Efe sinav sonucunun kot oldugunu
ogrendikten sonra kimseye haber vermeden okuldan ¢ikmistir.
Kendisini kotii hissettigi icin yiirliylis yapmanin kendisine iyi
gelecegini diistinmiistiir. Telefonunun sarjinin bittiginin farkinda
olmayan Efe evine her zamankinden ge¢ donmiistiir.

Bu evdeki konusmalar nasil gerceklesmistir?




Ek 2. Aile Tutum Kartlari

BASKICI AILE TUTUMU

Cocugum konugurken benim fikirlerimi
kabul etmesi i¢in zorlarim.

Ona sadece yapmasi gerekenleri sdylerim.
Benim kurallarimin her zaman onun
isteginden ve ihtiyacindan daha 6nemli ve
degismez oldugunu ona kabul ettirmeye
¢alisirim.

Ne anlatirsa anlatsin sonunu okul basarisi
ve ders konusuna getiririm.

[LGISiZ AILE TUTUMU

Simarikliklarina géz yumarim ve her seyi
yapmasina izin veririm.

Ihtiyaglarin1 sadece sdylediginde fark
ederim.

) Yanhs davranigini gérmezden gelirim.
[
() Beslenme ve uyku diizenine yonelik
kurallarim yoktur.

() Yasantisinda olaylar olduktan sonra
haberim olur.
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ASIRI KORUYUCU
AILE TUTUMU

Cocugum ne vyaparsa yapsin ¢ok
yoruldugunu disiiniip onun biitiin
sorumluluklarini ben yaparim (6rn. Okul
cantasini diizenlemek)

@) Cocugumun tim arkadaglarinin  ve

onlarin  ebeveynlerinin  telefonlarini
bilmek isterim.
() Okuldan sonra her seyini benimle

yapmasini isterim.

() Onun tim ihtiyaglarini her zaman ben
karsilamaya caligirim.

YETKIN AILE TUTUMU

Kendini anlatirken giiglii ozellikleri ile
ilgili olumlu geri bildirim veririm.

Bagimsiz yapabilecegi seyler konusunda
cesaretlendiririm.

) Beni 6fkelendirecek bir hata olsa dahi bu
hatay1 gorebilmesini saglamak i¢in ona
firsat veririm.

©) Deneyimlerin 6gretici oldugunu bilirim.
) Cocugum kendi ile ilgili olay1 anlatirken
konusmasini bitirmesini beklerim.

() Farkli goriisleri olsa da s6ziinii kesmeden
dinlerim.

) Cocugum bir konu hakkinda goriisiinii
bildirirken bunun kigisel bir tartigma
olmadigini fikir tartigmasi oldugunu

bilirim.
©) Farkli goriislerin  zenginlik oldugunu
kabul ederim. Y,
- /
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Ek 2. Metafor Degerlendirme Formu

Asagidaki ifadeleri okuyunuz. Tohum metaforundan yola ¢ikarak tohuma bakim veren kisinin
davranislari ile agsagida yer alan anne baba tutumlarini eslestiriniz.

Tohum biiyiidiigti halde saksinin seklini ¢ok sevdigi icin tohumun

saksisini biiyiitmemesi.

Tohumun dogasinda olan ¢igegin rengi yerine en sevdigi rengi ortaya
cikarabilmek i¢in renk asis1 yaptirmasi veya renkli su vermesi.
Tohumun gelismesi i¢in giinege ihtiyact olmasina ragmen tohumu
karanlik bir yerde tutmasi.

Tohumun kendi ihtiyacina gére su vermek yerine kendi diizenine gore
su vermesi.
Tohumun ihtiyaci olan giibre, 151k ve suyu asir1 sekilde vermesi.

Tohumun gelisimi i¢in gerekli olan ihtiyaglarini (1s1, 151k, giibre)
gormezden gelmesi .

Tohumun sulanmaya ihtiyact oldugu halde bunu gormezden gelmesi.
Tohumun yapraklar: kurumaya basladiginda bunu gérmezden
gelmesi.

Tohum boceklendiginde bu problemi gérmezden gelmesi. \ )

Her tohumun 6zelligi farkli oldugu i¢in 6nce tohumu arastirmasi daha
sonra ihtiyacina gore yetistirmesi.

Tohumun gelisimi i¢in ihtiyaci olan 151151k, su ve giibreyi zamaninda
ve yeterli diizeyde karsilamasi.

Tohum boceklendiginde bu problemin hemen farkina varip onu

ilaclamas.

( Yetkin Aile Tutumu ) <A§1r1 Koruyucu Aile Tutumu)

( Mgisiz Aile Tutumu ) ( Baskici Aile Tutumu )
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Ek 2. Metafor Degerlendirme Formu Cevap Anahtari

Asagidaki ifadeleri okuyunuz. Tohum metaforundan yola ¢ikarak tohuma bakim veren kisinin
davranislari ile asagida yer alan anne baba tutumlarini eslestiriniz.

Tohum biiyiidiigti halde saksinin seklini ¢ok sevdigi icin tohumun
saksisini biyiitmemesi.

Tohumun dogasinda olan ¢igegin rengi yerine en sevdigi rengi ortaya
¢ikarabilmek i¢in renk asis1 yaptirmasi veya renkli su vermesi.
Tohumun gelismesi i¢in giinege ihtiyaci olmasina ragmen tohumu
karanlik bir yerde tutmasi.

Tohumun kendi ihtiyacina gére su vermek yerine kendi diizenine gore
su vermesi.
Tohumun ihtiyaci olan giibre, 151k ve suyu asir1 sekilde vermesi.

Tohumun gelisimi i¢in gerekli olan ihtiyaglarini (1s1, 151k, giibre)
gormezden gelmesi.

Tohumun sulanmaya ihtiyact oldugu halde bunu géormezden gelmesi.
Tohumun yapraklar: kurumaya basladiginda bunu gérmezden
gelmesi.

Tohum boceklendiginde bu problemi gérmezden gelmesi.

Her tohumun 6zelligi farkli oldugu i¢in 6nce tohumu arastirmasi daha
sonra ihtiyacina gore yetistirmesi.

Tohumun gelisimi i¢in ihtiyaci olan 1s1 151k, su ve giibreyi zamaninda
ve yeterli diizeyde karsilamasi.

Tohum boceklendiginde bu problemin hemen farkina varip onu
ilaclamas.
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3.

Etkinlik No :1
Etkinlik Adi1 : TAKIMYILDIZI

Yeterlik : Egitsel Planlama
Sure : 40 Dakika
Kazanimlar

1. Cocugunun akademik hedef belirlemesini desteklemenin 6nemini kavrar.
2. Akademik hedef belirleme siirecinde kendi beklentileri ile ¢ocugunun
beklentilerini karsilastirir.

Arag-Geregler
» Yazi tahtasi
» 1 adet tahta kalemi
» Katilimci sayis1 kadar kursun kalem
» Katilimci sayisi kadar yapiskanl kagit
» Ek 1. Takimyildizi Formu

Uygulayici I¢in On Hazirhik
» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik 6nceden okunur.
» Etkinlik i¢in uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Ek 1. Takimyildizi Formu katilimci sayis1 kadar ¢ogaltilir.

1. Uygulayic1 “Merhaba, degerli veliler hos geldiniz. Bir onceki oturumumuzda
akademik gelisim agisindan cocugu tanimanin ve gocugun kendisini tanimasinin
onemine degindik. Cocugun kendini tamimasin desteklemenin yollar: ve
akademik gelisimde anne-baba tutumlarmmin etkisi iizerine paylasimda
bulunduk. Bu haftaki oturumumuzda sizlerle ¢ocugunuzun akademik hedef
belirlemesine destek olmanin onemi, akademik hedef belirleme siirecinde
beklentiler ve motivasyon ile ilgili etkinlikler yapacagiz.” der.

2. Uygulayic1 “Akademik hedef, bireyin dgrenme yasantisina iliskin hedefleri
olarak tamimlanabilir. Hedefler kisa, orta ve uzun vadeli olabilir. Proje ddevini
belli bir tarihe kadar bitirmek, bir sonraki Tiirkce yazilisindan sinif ortalamasinin
iistiinde bir not almak, bir yil icerisinde Ingilizcede B2 diizeyine ulasmak, her
hafta Matematik dersinden 100 soru ¢ozmek, iki hafta icerisinde belirledigi
miizik eserini hatasiz ¢alabilmek, giizel sanatlar lisesi yetenek sitnavinda basarili
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olup resim boliimiine yerlesmek, devamsizlik yapmamaya 6zen gostermek vb.
akademik hedeflere 6rnek gosterilebilir” seklinde agiklamada bulunur.

3. Uygulayic1 “Cocugunuzun akademik hedefleri ve beklentileri nelerdir?
Cocugunuzun akademik hedeflerine iliskin sizin beklentileriniz nelerdir?”
sorularini yoneltir ve katilimcilardan yanitlar: alir.

4. Uygulayic1 “Akademik hedef belirleme akademik gelisimin onemli bir
asamasidir. Akademik hedefi olan bir Ogrencinin motivasyonu yiiksektir,
ogrenmeye isteklidir ve okula isteyerek gider. Okula gitmek istemedigi
zamanlarda bile hedefine ulasmak icin okula devam etmeye Ozen gosterir.
Akademik hedefi olmayan bir 6grenci ise; ¢ogu zaman disaridan aldig: destekle
hareket eder, sorumluluk almakta ve sorumluluklarin yerine getirmekte giicliik
ceker. Odev yapmaktan hoslanmaz. Zorunluluktan dolay: akademik hedef
belirler ve gesitli sebeplerle devamsizlik yapar. Bu agiklamalardan da anlasilacag
gibi; akademik hedef belirlemek bir 6grencinin enerjisini ve zamanini verimli
kullanmasini destekler. Bu siirecte sizlerin ve ¢ocugunuzun beklentilerinde
benzerlik ve farkliliklar olmasi dogaldir. Ancak gergek¢i olmayan beklentileriniz,
cocugunuzda kaygi olusturabilmekte, ¢ocugunuzun akademik basarisizlik
yasamasina ve yanls tercihlerde bulunmasina neden olabilmektedir. Arzu
edilen durum ¢ocugun kendisini taniyarak gercekgi hedefler belirleyebilmesi ve
sizlerin de buna destek vermenizdir.” agiklamasini yapar.

5. Uygulayicy, Ek 1. Takimyildizi Formunu dagitir. Katihmcilara formu
doldurmalar1 igin yeterli siire verir. Uygulayici, “Formda ¢ocugunuzun
belirlemis oldugu akademik hedeflerden bir tanesini yazacaginiz bir hedef
tahtasi ve hedef tahtasinin etrafinda bu hedefi gerceklestirme siirecini etkileyen
unsurlart simgeleyen yildizlar yer almaktadir. Yildizlarin icinde yer alan
sorularin cevaplanmas ile uygulama gergeklestirilecektir. Dagitmis oldugum
formu yénerge dogrultusunda doldurmamzi istiyorum.” der. Cocugunun
herhangi bir akademik hedefi olmadigini diisiinen ebeveynlere ise olasi
bir akademik hedef diisiinebileceklerini belirtir. Formun doldurulmasinin
ardindan katilimcilardan paylasimlar alinir.

6. Uygulayici “Paylasimlarimizdan daanlasilacagiiizere cocugunuzun akademik
hedeflerini gerceklestirebilmesi, belirledigi hedefleri tam olarak ifade edebilmesi,
hedeflerini gerceklestirmek icin yeterli zamana sahip olmasi ve hedeflerinin
kisisel 6zelliklerine uygun olmasi gibi unsurlara baghdir. Bu unsurlarin her birini
bir yildiza benzetecek olursak bu yildizlar bir araya geldiginde takimyildizim
olusturacak ve belirlenen akademik hedefi gerceklestirmede ¢ocugunuza
isik tutacaktir. Cocugunuz belirledigi akademik hedefe ulastiginda kendine
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olan giiveni ve saygisi artacak, basarma hissi ona yeni akademik hedefler
belirlemenin oniinii agacaktir. Tam da bu noktada ¢ocugunuzun gercekgi ve
ulagilabilir akademik hedefler belirlemesini ve akademik gelisim yolculugunu
desteklerken ¢ocugunuzun okuldaki psikolojik danisman/rehber 6gretmeni ve
diger destek kaynaklari ile is birligi icinde olmamniz biiyiik 6nem tasimaktadir”
der.

Uygulayici  katilimcilara  birer tane vyapigkanli kagit dagitir ve
tahtaya “(;ocugumun akademik hedef belirlemesini desteklemede
e ” climlesini yazar. Ardindan uygulayici “Etkinlikten
yola gzkarak yarim birakilmugs ciimleyi uygun ifadelerle tamamlamanizi ve
yazma islemi bittikten sonra kagitlari tahtaya yapistirmanizi istiyorum.” der
ve paylasimda bulunmak isteyenlerden paylasimlar: alir.
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Ek 1. Takimyildizi Formu

T
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Yonerge: Cocugunuzun belirlemis oldugu akademik hedeflerden bir tanesini
diisiintiniiz. Bu akademik hedefi formun orta kisminda yer alan hedef tahtasinin
altina yaziniz. Yazmis oldugunuz akademik hedef dogrultusunda bir numarali
yildizdan baglamak iizere yildizlarin iginde belirtilen sorular1 yildizlarin alt kismina

cevaplayiniz.

Cocugunuzun bu
akademik hedefe
ulagtigini nasil

anlarsiniz?

Bu
akademik
hedefe ulasmasinda
¢ocugunuzu
desteklemek i¢in
neler
yapabilirsiniz?

Bilim ve sanat
etkinlikleri
bu akademik
hedefe nasil katk:
sunmaktadir?

Bu
akademik hedef
gocugumun ne
istedigini tam
olarak ifade

ediyor mu?

Cocugumun Akademik Hedefi

Cocugunuzun bu
akademik hedefi
gergeklestirmek

i¢in yeterli zamani
var m1?
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Sizce
gocugunuzun bu
akademik hedefi
belirleme sebebi
neler olabilir?

Cocugunuzun bu

hedefi akademik
gelisimine
nasil katki

sunmaktadir?

Bu
akademik hedef
¢ocugunuzun kisisel
ozelliklerine uygun
mu?
Ulagilabilir mi?
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Etkinlik No :2

Etkinlik Adai : I(;I DISI MOTIVASYON
Yeterlik : Egitsel Planlama

Siire : 40 Dakika

Kazanimlar

3. I¢sel ve digsal motivasyonun ¢ocugun akademik gelisim siirecine etkisini
fark eder.

Arag Geregler
» 1 adet makas
» 1 adet kutu/fanus/torba
» 3 farkli renkte yapigskanli kagit
» Ek 1. Motivasyon Kartlar1
» Ek 2. Motivasyon Ornek Olaylari

Uygulayici i¢in On Hazirhik
» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik ve 6rnek olay degerlendirmeleri 6n-
ceden okunur.
» Etkinlik i¢cin uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Ek 1. Motivasyon Kartlari kesilip katlanarak bir kutu, fanus, torba vb. i¢ine
konulur.
» Ek 2. Motivasyon Ornek Olaylar1 her gruba (dort grup) ayri 6rnek olay
olacak sekilde ¢cogaltilir.

Siire¢

1. Uygulayict “Degerli veliler, bir dnceki etkinligimizde akademik hedef
belirlemede aile desteginin onemine degindik. Simdiki etkinligimizde ise
akademik gelisim siirecinde motivasyonun 6nemini inceleyecegiz. Motivasyon
deyince akliniza ne geliyor?” der ve katiimcilardan cevaplar1 alir. Cevaplari
aldiktan sonra “Motivasyon kavramum bir amag dogrultusunda harekete
gecmek olarak tamimlayabiliriz. Motivasyon i¢sel ve dissal kaynakli olmak iizere
ikiye ayrilmaktadur. Icsel motivasyon, insamn icinden gelen istekle ve sevkle
bir seyleri yapma ¢abasidir. Digsal motivasyon ise distan gelen giidiilenmeyle,
distan gelen odiillendirmelerle sagladigimiz bir motivasyon cesididir. Igsel ve
dissal motivasyon arasindaki fark: netlestirmek icin simdi sizlerle bir etkinlik
yapacagiz.” der.

2. Uygulayicr daha 6nceden hazirladigr kutunun igindeki Ek 1. Motivasyon
Kartlarindan her katiimcinin birer adet almasini saglar. “Simdi sizlerden
sirayla elinizdeki karti agmanizi, icinde yazan ciimleyi okumamzi ve bu
ciimlenin i¢csel mi digsal m1 olduguna grup olarak karar vermenizi istiyorum.”
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der ve motivasyon kartlar: bitene kadar etkinlik devam ettirilir. Uygulayici
“Motivasyon kartlarinda da gordiigiimiiz gibi i¢sel motivasyon, istekle ve keyifle
yapilan etkinlikleri icerirken dissal motivasyon 6diil ya da ovgii beklentisiyle
yapilan etkinlikleri icermektedir” der.

3. Uygulayic1 “Cocuklarimiz, akademik gelisim siirecinde i¢sel ve dissal pek ¢ok
motivasyon kaynagina ihtiya¢ duyar. Motivasyonu yiiksek olan ogrencilerin
ogrendikleri konuya, d6grenme ortamina ve Ogrenmeye ilgisi yiiksektir.
Bu dogrultuda ailelerin ¢ocuklarimin motivasyonlarini dogru bir sekilde
desteklemesi dnemlidir. Motivasyonu destekleme siirecindeki roliimiizii fark
etmek icin sizlerle bir etkinlik yapacagiz.” der ve katiimcilar1 dort gruba ayirir.

4. Uygulayict Ek 2.Motivasyon Ornek Olaylarin1 gruplara dagitir ve
“Elinizdeki 6rnek olayr okuyarak bu olaydaki motivasyon cesitlerinin neler
oldugunu belirlemenizi ve bu ailelere onerilerde bulunmanizi istiyorum. Bu
calisma icin grubunuzdan belirleyeceginiz bir kisi grubunuzun c¢alismasini
biiyiik grupla paylasacak. Bu ¢alisma icin bes dakika siireniz olacaktir” der.
Siire sonunda ilk gruptan 6rnek olayin1 okumasini ardindan galigmalarini
paylagsmasiniister. Grup paylasiminibitirdikten sonrakatilimcilardan eklemek
istedikleri varsa alinir. Paylasimlar bittikten sonra uygulayici birinci 6rnek
olaya iligkin “Motivasyon ve basari arasinda bir iliski vardir. Akademik gelisim
siirecinde i¢sel motivasyonu yiiksek olan égrencilerin bir plan dogrultusunda
calistiklarinda daha bagarily iler yapabildigi goriilmektedir. Ornek olaydaki aile
¢ocugun arastirma projesine yonelik i¢sel motivasyonunu destekleyip zamani
dogru kullanmanin 6nemine vurgu yapabilir. Ayni zamanda ¢ocugun ilgi
duydugu diger alanlarda da i¢csel motivasyonunu artirmaya yénelik ¢calismalar
yaparken sorumluluklarini aksatmamasi gerektigi vurgulanmalidir” der.

5. Uygulayici ikinci gruptan 6rnek olayini okumasini ardindan ¢aligmasini
paylasmasini ister. Grup paylasimini bitirdikten sonra katilimcilardan
eklemek istedikleri varsa alinir. Paylagimlar bittikten sonra uygulayici ikinci
ornek olaya iliskin “Akademik gelisim siirecinde dissal motivasyon kaynaklar:
¢ok sik kullanilirsa icsel motivasyonu zayiflatabilmektedir. Bu nedenle aile
dissal motivasyon kaynaklarini dogru bir sekilde kullanmamn yaninda igsel
motivasyonunu artirmaya yonelik ¢calismalar da yapmalidir. Hedefe ulastiktan
sonra ddiiller vermek yerine hedefe ulasma siirecinde gosterilen ¢abaya 0diil
vermek i¢csel motivasyonu artirabilir. Ornek olaymizdaki Yagmurun ailesi
siavdan yiiksek not almasina degil, sonuca odaklanmadan simava ¢alisma
stirecinde gosterdigi cabaya odiil verebilir. Odiiller her zaman maddi olmamal,
dissal motivasyonu saglamak icin ovgiiler de kullamilmaldir” der.
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6. Uygulayici tiglincili gruptan 6rnek olayini okumasini ardindan ¢aligmasini
paylagsmasini ister. Grup paylasimini bitirdikten sonra katilimcilarin eklemek
istedikleri varsa alinir. Paylagimlar bittikten sonra uygulayici tigiincii 6rnek
olayailiskin “Motivasyon siirecinde bir kisinin yaptigi ise verdigi deger onemlidir.
Eger bu deger bagskas: tarafindan kiiciimsenirse motivasyon da bu siirecten
olumsuz etkilenebilir. Ayni zamanda akademik gelisim siirecinde ailenin okula,
ogretmene, derslere ve konulara yeterince deger vermemesi okulun, 6¢rencinin
goziinde de degersizlesmesine neden olmaktadir. Ornek olaydaki aile akademik
gelisim siirecine deger vererek Ogrencinin i¢sel motivasyonunun artmasina
destek saglayabilir. Bunun yam sira ¢evremizdeki insanlarin motivasyon
siirecinde etkili oldugu unutulmamalidir” der.

7. Uygulayicidordiinctigruptan 6rnek olayiniokumasiniardindan caligmasini
paylasmasini ister. Grup paylasimini bitirdikten sonra katilimcilarin eklemek
istedikleri varsa alinir. Paylasimlar bittikten sonra uygulayici doérdiinci
ornek olaya iliskin “Ogrencinin ve ailesinin bir derse iliskin beklentileri
motivasyon siirecinde onemli rol oynamaktadir. Ogrencinin eylem ve sonuglar
arasinda baglantiyr kuramamasi motivasyonsuzluga neden olabilir. Ornek
olayda da gordiigiimiiz gibi Nehir okula neden gittigine anlam veremedigi
icin motivasyonu diismiistiir. Nehir’in ailesinin, dogru belirlenmis hedefler
dogrultusunda ¢ocugunu desteklemesi ayrica dgrenilen bilgilerin islevselligini,
nerede kullamilacagini ¢ocuga anlatmasi onun motivasyonunu arttirabilir.” der.

8. Uygulayict “Degerli veliler bugiin i¢sel ve digsal motivasyonun akademik
gelisim siirecine etkisini konustuk. Cocuklarimizin i¢sel ve dissal motivasyon
kaynaklarimi dogru kullanmalar:, hedef belirlemeleri, zamani verimli
kullanmalari, plan yapmalari ve 6z disiplin gelistirmeleri i¢in onlar
desteklememiz akademik gelisim siireclerine katk: saglar” der.

Uygulayic1 katilimcilara ii¢ ayr1 renkte yapigkanl kagit dagitir ve
“Sizlere verdigim sar1 renkli kdgida etkinliklerden aklinizda kalan bir kavrami,
mavi renkli kdgida etkinlikte hissettiginiz bir duyguyu, yesil renkli kdgida ise
cocugunuza soylemek istediginiz bir motivasyon ciimlesi yazmanizi istiyorum.”
der. Yazma islemini bittikten sonra kagitlar1 panoya veya caligma ortaminda
uygun bir yere yapistirmalarin1i ve katilimcilarin yapistirilan kagitlar
incelemelerini ister.
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Ek 1. Motivasyon Kartlar1

Koyu yazanlar digsal motivasyon digerleri i¢sel motivasyon 6rnekleridir.

Sadece eglendiginiz
i¢in bir spor etkinligine
katilmak ve bu etkinlikten
keyif aldiginiz i¢in devam

MOTIVASYON

KARTI

Para kazanmak i¢in resim

yapmak.

Dogaya olan tutkusundan
dolay1 keyifle doga
yiriylsii yapmak.

etmek.

N e
MOTIVASYON
KARTI
Siir yarismasindaki
tableti kazanmak i¢in siir
yazmak.

N e

Saglikli yasam hedefi i¢in
ylizme kursuna gitmek.

MOTIVASYON

KARTI

Ogretmen kizmasin diye
odevlerini yapmak.

Estetik bir zevk yasamak
i¢in kimsenin sizi
zorlamadig bir hobi ile
ugrasmak (Org, bitki
yetistiriciligi, koleksiyon
vb.).

Bilimsel merakindan
dolay1 internetten
aragtirma projeleri

incelemek.

MOTIVASYON

KARTI

Sinifi gegmek igin
derslerine ¢alismak.
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Ek 1. Motivasyon Kartlari

MOTIVASYON MOTIVASYON

KARTI KARTI

Birilerine giizel goriinmek

. . . Birisinin sizi 6vmesi
i¢in spor yapmak yerine

- cee e 1 Maasiniz kesilmesin diye
icin sevmediginiz bir isi

spor yapmaktan keyif her giin ise gitmek.
e I;leak. ! yapmak. SRS
™ e \\ N e
MOTIVASYON MOTiIVASYON MOTIVASYON
KARTI KARTI KARTI
(?.vgu.kazanmal:1 igin bir Katilim belgesi almak icin Palo'.a olilulu kazitl?n.lal;.
gorevi zamanindan 6nce s veya iin kazanmak i¢in bir
bir egitime katilmak.
tamamlamak. yarismaya katilmak.
™ e \\ N e
Misafir gelecek diye Aakuiginiz icin ya da
sorunluluktan evi yemek yapmak zorunda Simifi ge¢mek i¢in
temizlemek verine kevifle oldugunuz i¢in yemek matematik calismak yerine
evinizi tem?zlemek iYin yapmak yerine mutfakta en matematik sorularini
temizlik vapmak ¢ sevdiginiz yemek i¢in vakit ¢ozmekten zevk almak.
yapmak. harcamak.
™ e \\ N e
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- Ek2. Motivasyon Ornek Olaylari

(Bu ornek olay1 okuyarak ornek olaydaki motivasyon cesitlerinin neler oldugunu
belirleyip bu ailelere onerilerde bulununuz.)

Ornek Olay 1

Sevgi, okulda bir proje ¢aligmasina katilmistir. Fen bilimleri 6gretmeni ile birlikte
karincalarin hayatini incelemektedir. Bu proje o kadar ilgisini ¢ekmistir ki gece
giindiiz karincalar1 diisiinmekte ve karincalar hakkinda arastirma yapmaktadir.
Hatta bu yiizden okul 6devlerini aksatmistir. Annesi saat 22.00da uyumasi
i¢in onu defalarca uyarmasina ragmen gizlice tabletini agip sabahlara kadar
aragtirma yapmis ve uykusuz kalmistir. Sinifta Sevginin uyukladigini géren
6gretmeni bu durumu annesine sdylemistir. Sevginin uykusuz kaldigin

Ogrenen annesi Sevgi'ye ofkelenip tabletini elinden almistir. Ancak Sevgi

biiyiik bir istekle karincalar konusunda arastirma yapmaya devam etmis ve
projesini tamamlamistir.

Ek 2. Motivasyon Ornek Olaylar1

(Bu ornek olay1 okuyarak ornek olaydaki motivasyon cesitlerinin neler oldugunu
belirleyip bu ailelere onerilerde bulununuz.)

Ornek Olay 2

Yagmur 11 yasinda bir 6grencidir. Her sinav doneminde ailesi sinavlardan yiiksek
not aldig i¢in ona hediyeler almaktadir. Yagmur bu hediyelere ¢ok sevinmekte ve
derslerine bu hediyeler i¢in ¢aligmaktadir. Hediyelerin bir 6nceki hediyesinden daha
iyi olmasini istemektedir. Yagmur besinci smifin ilk dénemindeki sinavlardan
yine yiiksek notlar almistir. Ancak ailesi bu kez Yagmur’a sadece “Aferin kizim
¢ok giizel notlar almigsin” demistir ve hediye almamistir. Yagmur ailesinin
bu tepkisine sasirmis ve hediye beklentisinde oldugu igin ¢ok tiziilmiistiir.

Hatta yiiksek not almanin bir degeri olmadigini diisiinmeye baslamistir.

Ikinci dénem Yagmur ders galigmayi birakmis ailesi onu ne kadar ikna
etmeye ¢aligsa da ders galigmak istememistir. ..
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AKADEMIK GELiSIMI DESTEKLEME AILE EGITIM PROGRAMI

(Bu ornek olayi okuyarak ornek olaydaki motivasyon cesitlerinin neler oldugunu
belirleyip bu ailelere onerilerde bulununuz.)

Ornek Olay 3

Ekin iki ¢ocuklu bir ailenin ikinci ¢ocugudur ve ilkokula devam etmektedir. Gitar
¢almaya yogun bir ilgisi vardir. En yakin arkadas: gitar ¢almaktadir ve kendisi de bir
glin gitar ¢almay1 hayal etmektedir. Ekin'in ablas ise keman ¢alabilmek i¢in 6zel
ders almaktadir. Keman ¢alma konusunda yeterince basarili olamadig: igin artik
Ozel ders almak istemedigini ailesine sdylemistir. Ailesi ise keman ¢alabilmenin
gok da onemli olmadigini akademik derslerin daha 6nemli oldugunu
sOylemistir. Bu siirece sahit olan Ekin ise olanlardan olumsuz etkilemis ve

Ekin’in miizige olan ilgisi azalmistir. Bu durum okuldaki miizik dersine de

olumsuz yansimistir.

Ek 2. Motivasyon Ornek Olaylar1
(Bu ornek olay1 okuyarak ornek olaydaki motivasyon cesitlerinin neler oldugunu
belirleyip bu ailelere onerilerde bulununuz.)

Ornek Olay 4

Nehir ortaokula yeni baglamistir. Matematik dersinde basarili olamayacagina dair
kayg1 yasamaktadir. Ciinkii ailesi Nehir'in matematik dersinden yiiksek not almasini
beklemektedir. Nehir ise siirekli matematik dersinde basarili olamayacagini
diisiinmeye baglamistir. Ogretmeni her ne kadar onu basarabilecegine dair
desteklese de Nehir matematigi giinliilk hayatinda nerede kullanacagim
sorgulamaktadir. Nehir bundan dolay ailesine artik okula gitmek istemedigini
soylemekte, okulda o6gretilen bilgilerin giinlilk hayatta kullanilmadigim

ifade etmektedir.
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4.

Etkinlik No 2l

Etkinlik Adi - SENIN ZAMANIN SANA OZEL
Yeterlik : Egitsel Planlama

Siire : 40 Dakika

Kazanimlar

4. Akademik gelisimde zaman yonetiminin 6nemini kavrar.
5. Zaman yonetiminde aile desteginin 6nemini fark eder.

Arag-Geregler
» Katilimci sayis1 kadar kalem
» 1 adet zaman sayaci/kronometre
» Ek 1. Bir Glinim Formu
» Ek 2. Zaman Yonetimi Formu
» Ek 3. Uygulayiciya Bilgi Notu
Uygulayici icin On Hazirlik
» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik 6nceden okunur.
» Etkinlik i¢cin uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Uygulama salonunda duvar saati bulunmamasi gerekmektedir.
» Isinma oyununda uygulayicinin kullanabilmesi i¢in herhangi bir zaman
sayac1 hazirlanir.
» Ek 1. Bir Giiniim Formu katilimci sayis1 kadar ¢ogaltilir.
» Ek 2. Zaman Yonetimi Formu {i¢ adet ¢ogaltilir.

1. Uygulayic1 “Merhaba hos geldiniz. Bir onceki oturumda sizlerle akademik
gelisimde hedef belirleme ve motivasyon kavramlaridan bahsetmistik. Bugiin
ise akademik gelisim siirecinde zaman yonetimi ve 6grenme yontemlerinde
bireysel farklhiliklar hakkinda konusacagiz.” der.

2. Uygulayic1 “Simdi, hep birlikte ayaga kalkmanizi rica ediyorum. Bir dakika
siire tutacagim. Bir dakikalik siirenin tamamlandigini  diistindiigiiniizde
sandalyenize oturmanizi istiyorum. Bu siire igerisinde zamani gosteren herhangi
bir cihazdan yardim almamaniz gerekmektedir. ” der ve grup hazir oldugunda
zamani kontrol ederek “Siireniz baslamistir” uyarisini yapar. Uygulayici,
katilimcilarin yerine oturmasinin ardindan “Simdi gordiigiiniiz gibi hepiniz
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farkli zamanlarda yerlerinize oturdunuz. Farkli zamanlarda oturmanizin
sebepleri neler olabilir?” sorusunu sorarak paylasimlari alir.

3. Uygulayic1 “Zaman algisihepimizde bireysel olarak farklidir. Zaman algimizin

farklilasmasiyla iliskili bircok etken var. Keyif aldigimiz veya keyif almadigimiz
halde bulundugumuz ortamlar, cevremizde bizim dikkatimizi dagitabilen veya
toparlamamizi saglayan uyaranlar, tizgiin veya mutlu olmamiz gibi degisebilen
ruh halimiz, anlk isteklerimizle gerceklestirdigimiz diirtiisel davramslar ve yas
gibi etkenler zaman algimizi etkileyebilir. Temel zaman kavramlarindan gegmis,
simdi ve gelecek arasindaki ayrimi bes yaslarinda kazanarak gelisim siirecini
devam ettiren bireyin, zamana hakim olma siireci ise ergenlik ¢caginin sonlarina
denk gelir. Yani gelecegin bir sonsuzluk degil, planlanabilir bir yakinlik oldugu
algis1 kazanan birey, zamani daha iyi tasarlayip verimli bir sekilde harcayip
daha iyi yonetmeye baglar.” der.

4. Uygulayicl, “Simdi sizlerden bir giiniiniizii nasil gegirdiginizi diisiinmenizi
istiyorum. Sizlere dagitacagim formdaki ¢emberin bir giiniiniizii temsil
ettigini diisiiniin. Giinliik yaptigimiz faaliyetleri ve faaliyetlere ne kadar zaman
aywrdigimizi cemberi dilimleyerek gostermenizi istiyorum. Formu doldurmaniz
icin bes dakika siireniz var” der ve Ek 1. Bir Giiniim Formunu dagitir.
Uygulayici, siirenin tamamlanmasinin ardindan géniillii katilimcilardan
paylasimlar1 alir ve “Bir giiniiniizii degerlendirirken neleri fark ettiniz?”
sorusunu sorar.

5. Uygulayic1 “Sizlerin de ifade ettigi gibi giin icerisinde yaptigimiz ve yapmak
isterken cesitli engellerle gerceklestiremedigimiz pek ¢ok faaliyet bulunmaktadir.
Tipk: bizim gibi ¢ocuklar da hedeflerine yonelik zamanlarini yonetirken bircok
engel ile karsilasmaktadir” der. Ardindan “Sizce ¢ocuklarimizin karsilastigi bu
engeller neler olabilir?” sorusunu sorar ve paylasimlari alir.

Uygulayic1 “Akademik gelisimine yonelik engelleri; plan yapmamak, isleri
onceliklere gore siralamamak, acelecilik, teknolojinin bilingsiz kullanima, sosyal
cevreye fazla zaman ayirmak, ayni anda bir¢ok is yapmak, 6z disiplin eksikligi,
miikemmeliyetcilik, erteleme davramgi vb. olarak siralayabiliriz. Ornegin
erteleme davrams: ¢ogunlukla bir aliskanlik haline déonerek yarim kalmis
onlarca isle zihnimizi mesgul etmektedir. Erteleme davramsimizin temelinde
aslhinda zamani iyi yonetememek yatmaktadir.” der.

6. Uygulayic1 “Sizce zaman yénetimi nedir?” sorusunu sorar ve paylasimlari
alir. Ardindan “Zaman yonetimi, zaman icerisinde faaliyetlerimizi yonetmek
ve zamani etkinlik dilimlerine uygun bir sekilde bolmektir.” der.
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7. Uygulayic1 “Simdi ¢ocuklarimizin zaman yénetimine yonelik onlara nasil
destek olabilecegimize iliskin bir grup ¢alismas: yapacagiz.” der ve grubu tige
ayirarak Ek 2. Zaman Yonetimi Formunu gruplara dagitir. Uygulayic1 “Simdi
¢ocuklarimizi diistinerek grup icerisinde paylasimlar yapmanizi ve dagittigim
formu bes dakika icerisinde doldurmamizi istiyorum.” der. Siire sonunda
gruplardan paylasimlar alinir.

8. Uygulayict1 Ek 3. Uygulayiaya Bilgi Notundan faydalanarak,
“Cocuklarimizin zaman yénetimi konusunda gelistirdikleri beceriler onlarin
akademik gelisim siirecinde belirlemis olduklari hedeflerine ulasmalarina
onemli katki sunmaktadir. Bu siirecte ¢ocuklarimizin akademik gelisimini
desteklemek icin hemen her konuda oldugu gibi bu konuda da bizlere
birtakim roller diismektedir. Bunlar; ¢ocuklarimizin ihtiyaglarim fark etmek,
tamimak, hedeflerini ve onceliklerini belirlemelerine yardumci olmak, islerini
planlamalar: ve organize etmeleri konusunda destek olmak, ideal bir ¢alisma
ortami olusturmalari igin is birligi yapmak ve zaman yonetimi konusunda iyi
birer model olmak vb. seklinde siralanabilir” der.

Uygulayic1 “Bu etkinligimizden ii¢ kelime ile ayriliyor olsaydiniz bu ii¢ kelime
neler olurdu?” sorusunu sorarak katilimcilardan aldig1 paylasimlarin ardindan
etkinligi sonlandirir.
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EKLER
Ek 1. Bir giinim Formu

Liitfen ortalama bir giiniiniizii diisiinerek agagidaki formda yer alan ¢emberi dilim-
leyerek i¢ini doldurunuz.
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AKADEMIK GELISIMI DESTEKLEME AILE EGITIM PROGRAMI

Ebeveyn olarak ¢ocuklarimizin zaman yonetimine nasil destek olabiliriz?

Ornegin; Cocuklarimiza rol model olabilmek igin giinliik islerimizin dncelik sirasini
’ birlikte belirlemek.

\./
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Ek 3. Uygulayiciya Bilgi Notu

Zaman Algisinin Gelisim Siireci

2012 yilinda gergeklestirilen bir ¢alismada (Zelanti & Droid-Volet, 2012) yasa bagl
zaman algis1 degisimlerini 6l¢ebilmek i¢in bes, dokuz ve yirmi bes yas iistiiniin yer
aldig ti¢ farkli grup olusturularak bu gruplara ayni siiredeki ti¢ farkli ses verilerek
bir tiir uyaran siiresi kiyaslama gorevi veriliyor. Bes yas grubu diger gruplara gore
en kot performansi sergiliyor. Yirmi bes yas grubu ise bes ve dokuz yasa gore ¢ok
daha gercekgi ve dogruya en yakin yanitlar veriyor. Bes yas grubundaki ¢ocuklar
uyaranlarin siiresini yanlis tahmin etmekle kalmiyor, dinledikleri kisa parcalarin,
gercekte olduklarindan ¢ok daha uzun siirmiis olduklarini diisiintiyorlar. Yapilan
bu deneysel arastirma sonuglarina goére zihnimizdeki zaman algis1 hassasiyeti
cocukluktan yetigkinlige kadar geliserek devam ediyor. Insan beyninde Prefrontal
Korteks, Striantum ve Beyaz Madde bu gelisim siirecinde biiytiik rollere sahiptir.
Prefrontal Korteks (PFC): dikkat, karar verme, plan yapma, olaylarin sonuglarini
tahmin edebilme, hazzi erteleme, diirtii kontrolii gibi insana 6zgi yiiksek biligsel
mekanizmalardan sorumludur.

Striantum: Odiil deneyimi ve diirtii kontolii gibi mekanizmalardan sorumludur.

basal \

ganglia

thalamus

@ntal labe

Beyaz madde: Kendisine ulagan mesaj1 bir sonraki sinir sistemene ileten aksonlari
cevreleyerek mesajin daha hizli iletilmesini saglayan miyelindir.

. N

White matter
Gray matter

Daorsal horr

WVentral horr
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» Prefrontal Korteks, ortalama 25 yasina dek gelisim siirecini devam ettirmektedir.
PFC gelisiminde kiigiik ¢ocuklar heniiz yolun ¢ok basimda oldugu icin de zaman
algisinda kaymalar yasamaktadirlar.

» Arastirmalar, ¢ocuk yaslarda PFCde beyaz madde yogunlugunun yetiskinlere
kiyasla ¢ok daha diisiik oldugunu gosteriyor. Dolayisiyla bir sinir hiicresinden digerine
mesaj transferi de daha yavas gerceklesiyor. Islenen uyaranlara ait mesajlar daha
yavas iletildigi icin ¢ocuklarda zaman bir anlamda lastik gibi uzuyor aslinda. Tabii,
yas aldik¢a beyinde beyaz madde de artisa gegiyor ve béoylece mesaj transferleri de
giderek hiz kazaniyor. Yani, zaman daha hizli akmaya basliyor.

» 2016da farelerle yapilan deneysel bir arastirmada (Soares, Atallah ve Paton,
2016), dopaminerjik sinir hiicrelerinin isikla uyarilip dopamin iiretimi arttirildiginda
zamanin fareler tarafindan gercekte oldugundan daha kisa algiladiklar: ortaya
ctkmigstir. Striatumun da yer aldig1 0diil sistemimizin desteklenerek zamanmn daha
hizli gegmesinin sebebi dopaminerjik sinir hiicrelerimizin uyarilmasidr.

» Arastirmacilar, ¢ocukluk yillarinda striatum ve beynin iist diizey islevlerden
sorumlu bolgeleri arasindaki baglantilarin heniiz yeterince gelismemis olmasi sebebiyle
zamann daha yavas geciyormus gibi algilandigini diisiiniiyor. Cocuklar i¢in zaman
daha yavas akiyor. Fakat ¢ocukluktan yetiskinlige (~25 yas) uzanan yolda mekanik
saat zamamnyla zihnin algiladigi zaman giderek birbirine yaklastyor.

Gelecege Yonelik Zaman Algisi

Bireyin gelismekte olan zaman algisi haliyle gelecege yonelik zaman algisinida
etkilemektedir. Gelecege yonelik zaman algis1 yiiksek olan bireyler yakin veya uzak
geleceginde ulagsmak istedikleri amaglarina yonelik planlamalar1 daha gercekgi bir
sekilde yapabilmektedir. Gelecek Zaman Algis1 ayn1 zamanda psikolojik zamanla
iligkilidir. Psikolojik zaman algisinin 6znel bir durum olmasi sebebiyle bireylerde
gelecege yonelik zaman algisinda farklilagsmalar olmaktadir. Kisa zaman algisina
sahip bireyler 6rnegin bes yillik bir siireci uzun zaman algisina sahip bireylere gore
psikolojik olarak daha uzak algilamaktadir. Bu algilama farkliliklar1 sebebiyle uzun
Gelecek Zaman Algisina sahip bireyler digerlerine gore daha fazla sayida hedefe
sahip olup daha uzun siireli planlar yapmaktadir.

Zaman Yonetimi

Zaman yonetimi, kisinin 6zel ve is hayatinda amaglarina etkili ve verimli bir
sekilde ulasabilmesi icin yonetimin fonksiyonlar: olan planlama, organize etme,
yonlendirme, koordine etme ve kontrol etme fonksiyonlarini kendi faaliyetlerine
uygulama siirecidir (Erdem, 1999: 27). Zaman, insanlarin ¢ok ¢alisarak
artirabilecekleri bir kaynak degildir. Bu nedenle zaman yonetiminin amaci sinirl
olan zamani artirmak degil, sinirli zaman iginde yapilan faaliyetlerin nicelik ve
niteligini artirmaktir (Erdem vd., 2005).
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Erteleme Davranisi

Erteleme davranisi ¢ogunlukla bir aligkanlik haline donebilmekte ve gesitli
bahaneler ile giinliik rutinimizde olan veya ilk defa karsilastigimiz isleri, kararlar:
erteleyerek biriken tepeler ile yarim kalmis onlarca isle zihnimiz aslinda daha fazla
ugragmaktadir. Buna Zeigarnik Etkisi denir. Bu durumlarda zihnimizde olugan
bu yarim kalmislik hissi ile diger islerimize odaklanmakta bile zorlanmakta yarim
biraktigimiz iglerin karmasikliginda bogulabilmekteyiz. Bir projeyi daha sonra
incelemek, degerlendirmek ve zihnimizde olgunlastirmak i¢in Zeigarnik Etkisi
olumlu katki sunabilir ancak plansizliktan kaynaklanan ertelemelerimiz diger
islerimizi daha da zorlagtirmaktadir.
Akademik Gelisimde Zaman Yonetimi Siireci

Zaman yonetim siireci zaman kullanimimizi objektif degerlendirebildigimiz,
kendimizi taniyarak amag ve 6nceliklerimize yonelik plan ve programlar olusturup
bu programda kullanacagimiz kendimize has verimli stratejilerimiz ve bu
stratejilerimizi degerlendirerek tekrar yonetim siirecini kontrol altinda tuttugumuz
bir dongiidiir.

Siirecin Izlenmesi ve Zaman Kullanimi
Yeniden Analiz Analizi

Zaman Yonetimi Zaman Problemini
Teknikleri Gelistirme Tanimlama

Giinliik Programlar
ve Rehberler
Hazirlama

Program Hedeflerini
Uygulama Planlarma = ¢ [ |
Aktarma

Amag ve Oncelikleri
Belirleme
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Etkinlik No :2

Etkinlik Adi : FARKLI BIR DUNYA

Yeterlik : Egitsel Planlama

Siire : 40 Dakika

Kazanimlar
6. Ogrenme yontemlerinin bireysel farkliliklara gore degisebilecegini fark
eder.
7. Uygun ¢aligma ortami olusturmasinda ¢ocuguyla is birligi yapmanin 6ne-
mini fark eder.

Arag-Geregler
» Katilimci sayisi kadar kursun kalem
» Yapiskanli not kagitlar
» Ek 1. Ogrenme Stilleri Formu
» Ek 2. Caligma Ortami Tasarim Formu
» Ek 3. Oz Degerlendirme Formu

Uygulayici i¢in On Hazirhik
» Yonergeye hakim olmak i¢in etkinlik 6nceden okunur.
» Etkinlik i¢cin uygun ortam ve arag-geregler hazirlanir.
» Ek 1. Ogrenme Stilleri Formu katilimci sayis1 kadar ¢ogaltilir.
» Ek 2. Calisma Ortami Tasarim Formu grup sayisi kadar ¢ogaltilir.
» Ek 3. Oz Degerlendirme Formu katilimcr sayis1 kadar cogaltilir.

Siire¢
1. Uygulayic1 “Degerli velilerimiz, bir onceki etkinligimizde, akademik gelisim-
de zaman yionetiminin éneminden bahsettik. Bu etkinligimizde ise 6grenme
yontemlerinde bireysel farkhiliklardan ve ¢ocugumuzun akademik gelisimine
uygun ¢alisma ortami olusturmasindan bahsedecegiz.” der.

2. Uygulayic1 “Degerli veliler simdi hayvanlar alemine bir yolculuk yaptiginizi
hayal etmenizi istiyorum. Bu yolculuk esnasinda bir belgesel ¢ekimi yapacak-
siiz. Yammizda gerekli olan her tiirlii arag-gere¢ bulunmaktadir. Gittiginiz
ortamda hayvanlar giinliik yasam akisinda neler yapiyor? Kameraniza takilan
hayvanlardan bir tanesini segin ve bu hayvanin belirgin ézelliklerini diisiiniin.
Simdi bu hayvam yasadigi ortamdan alip okyanusun ortasina birakin ve
kameranizi okyanusa yoneltin. Bu hayvan okyanusun ortasinda su an neler
yapiyor, nasil davraniyor? ” der. Daha sonra asagidaki sorulari sirayla sorar:

» Okyanusun ortasina birakildiginda neler hissetmis olabilir?
» Bu durumda sahip oldugu ézellikleri nasil kullanmus olabilir?
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» Sahip oldugu ézellikleri degistirmek isteseydi, hangilerini neden degistir-
mek isterdi?

Yanitlar alindiktan sonra uygulayici, “Degerli velilerimiz sizlerin de
gordiigii gibi sahip olunan ozellikler bulunulan ortamlarda bazen ¢ok, bazen
de az ise yaramaktadir. Mutlaka her ézelligin etkili olarak kullanildigi ortamlar
vardr. Tiim canlilarda oldugu gibi insanlarda da bireysel farkhiliklar vardir.
Cocuklarin bireysel ozellikleri akademik gelisimlerinde 6grenme yontemlerini
de farklilastirir. Onemli olan cocugumuzla is birligi icerisinde, ilgi ve yetenekle-
rini destekleyerek akademik yolculuklarina katki saglamaktir” der.

3. Uygulayici Ek 1. Ogrenme Stilleri Formunu velilere dagitir. “Degerli veli-
lerimiz, size dagittigim bu form ii¢ boliimden ve ikiser siitundan olusmaktadir.
Birinci siitunu kendiniz igin, ikinci siitunu ¢ocugunuz i¢in dolduracaksiniz. For-
mu doldururken size ve ¢ocugunuza uygun oldugunu diisiindiigiiniiz ifadelerin
karsisina (X) isareti koyunuz. Uygun olmayan ifadeleri bos birakiniz.” der ve
yeteri kadar siire verir. Ardindan uygulayici katilimcilara su soruyu sorar ve
paylasimlar: alir ve “Formu kendi adiniza ve ¢ocugunuzun adina doldururken
neleri fark ettiniz?” sorusunu yoneltir.

Uygulayict  “Degerli velilerimiz; bu form 0Ogrenme yontemlerini
belirlemek icin hazirlanmistir. Her boliimde bir d¢renme yontemine yonelik
ifadeler yer almaktadir. Ogrenme yontemleri kisiden kisiye degismekle birlikte,
her birey birden fazla yontemi de kullanabilir. Hangi béliimde daha ¢ok
isaretleme yaptiysaniz, 6grenme siirecinde o yontemi daha gii¢lii kullandiginiz
anlamina gelmektedir. Formdaki ifadelere bireyler farkli cevaplar verebilirler.
Ornegin, bu formu ¢ocuklariniz doldursa sizin uygun gordiiklerinizden farkl
ifadeleri de isaretleyebilirler. Buradan da anlasildigi iizere her insanin bireysel
farkliliklarindan kaynaklanan 6grenme yontemleri vardir” der.

4. Uygulayic1 “Degerli veliler, ¢ocuklarimizin bireysel farkliliklarini dikkate
alarak ¢alisma ortamlarmin is birligi icerisinde diizenlenmesi akademik
gelisimlerine kakti saglayacaktir. Simdi bu konu ile ilgili sizlerle bir etkinlik
yapacagiz.” der ve katihmcilar1 dort gruba ayirir. Her gruba Ek 2. Calisma
Ortami Tasarim Formunu dagitir. “Size dagittigim formun iist kisminda
esyalar, altinda ise bos bir alan bulunmaktadir. Grubunuzla diisiincelerinizi
paylasarak ideal bir calisma ortami olusturmanizi, bunu yaparken yukaridaki
esyalardan uygun olanlari asagidaki bos ¢alisma alanina isimlerini yazarak
yerlestirmenizi istiyorum.” der. Etkinlik icin yeteri kadar siire verir. Asagidaki
sorulari sorar:

» Bu esyalari yerlestirirken nelere dikkate ettiniz?
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» Esyalari yerlestirirken her bir grubun ¢alisma ortamlarmin farkhlasma-
sinin sebepleri nelerdir?

Uygulayic1 “Degerlivelilerimiz, cocuklarimiziginideal calisma ortamlari
diizenlenirken; bireysel farkliliklar, teknolojik gelismeler, gelisim diizeyi
ozellikleri, ekonomik ozellikler, aile yaklasimlari, sosyal/cevresel ortamlar ve
benzeri faktorler goz oniine alinmalidir. Calisma ortaminda dikkat dagitici
ogelerin azlhig1 da verimi arttiracaktir. Calisma ortaminda bulunacak esyalar
cocuklarin ozelliklerine gore farklilik gosterebilir. Ornegin; bedensel/kinestetik
ogrenen ¢ocuklar dégrenme ortamlarinda hareketli olabilirler, yiiriiyerek
okuyabilirler, her seye dokunmay: tercih edebilirler; gorsel dgrenen ¢ocuklar
duvarlara veya panoya yapiskanl notlar asabilir, harita, grafik kullanabilirler;
isitsel 6grenen ¢ocuklar yiiksek sesle okuyarak, video dinleyerek, grupla ¢alisarak
ogrenme siireglerinden daha fazla verim alabilirler. Cocuklarimizin ¢alisma
ortamlarimin, onlarla birlikte is birligi icerisinde diizenlenmesi akademik
gelisimlerine katki saglayacaktir” der.

Uygulayici, katilimcilarin her birine bir adet yapiskanli kagit dagitir ve

“Degerli veliler bu etkinlikte yammnizda ne gotiiriiyorsunuz?” der ve panoya veya
galisgma ortaminda uygun bir yere yapistirmalarini saglar. Goniillii olanlardan
paylasimlar alir.
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PROGRAM DEGERLENDIRME SURECI

Uygulayict Ek 3. Oz Degerlendirme Formunu dagitarak su agiklamay
yapar: “Degerli velilerimiz; bu egitim programimizda ¢ocuklarmmizin akademik
gelisimini desteklemeye yonelik; yetenek, basari, zaman planlamasi, ¢cocugu tanima,
anne-baba tutumlari, motivasyon, hedef belirleme, bireysel farkhiliklar ve ¢alisma
ortamlarini diizenlemede is birligi yapma gibi konularda paylasgimlarda bulunduk.
Programin sizler igin ne derece etkili oldugunu degerlendirmeniz igin 0z degerlendirme
formunu doldurmanizi istiyorum.” der ve formlarin doldurulmasini saglar. Daha
sonra “Degerli velilerimiz, egitim programumizi burada bitirmis bulunmaktayiz.
Egitim esnasinda edindigimiz bilgilerin ¢ocuklarimizin akademik yasantisina katki
saglamasini temenni ediyorum. Sizlerin programla ilgili soylemek istedikleriniz varsa
paylasabilirsiniz.” der, doniitleri alir ve tesekkiir ederek oturumu sonlandirir.
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AKADEMIK GELiSiMI DESTEKLEME AILE EGITIM PROGRAMI

EKLER
Ek 1. Ogrenme Stilleri Formu

Kendinizi en iyi ifade ettigini diisiindiigiiniiz ifadelerden size ve ¢ocugunuza uygun olanlarin
yanina isaret koyunuz. Bu formda dogru ya da yanlis cevap yoktur. En fazla isaretlediginiz boliim

sizin ve gocugunuzun baskin 6grenme yonteminizi belirler.

A- GORSEL
1 Anlatilan konular sekiller veya gorseller ile ifade edilirse daha iyi anlarim.
2 Harita, poster veya semalarla anlatilan konular: ¢abuk anlarim.
3 Diizenli bir ortamim olmasini isterim.
4 Resimli bulmaca ¢6zmeyi/roman okumayi severim.
5 Gorsel ve sozciik hatirlama hafizam iyidir.
6 Cevremde olup bitenleri gozlemlemekten keyif alirim.
7  Ogrenirken not tutmayz tercih ederim.
B- ISITSEL

1 Okuduklarimdan daha ¢ok bana anlatilanlar: daha gabuk 6grenirim.

2 Arkadaglarimla tartisarak ve sohbet ederek 6grenmeyi severim.
3 Miizik ve ritmi kullanarak daha iyi 6grenirim.
4 Yiiksek sesle okumay1 ve 6grendiklerimi anlatmay severim.

5 Duyduklarim daha ¢ok hafizamda kalir.

6 Bir konu bana okunursa kendi okudugumdan daha iyi anlarim.

7 Anlatmay1 yazmaya tercih ederim.
C-BEDENSEL/KINESTETIK

1 Ellerimi kullanabilecegim bir seyler yapmaktan hoglanirim.

2 Olay ya da konular dramatize edilirse daha iyi anlarim

3 Cevremdekiler ¢cok hareket ettigimi ifade ederler.

4 Hareketli faaliyetlere katilmaktan hoglanirim

5 Caligirken sik sik ara verir, hareket ederim.

6 Aktif olarak katildigim etkinlikleri severim.

7 Mekanik aletleri acar, i¢ini soker, sonra yine bir araya getirmeye ¢aligirim.

Koruklu, (2022)den uyarlanmigtir.
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Bu formda esyalar, esyalarin altinda ise bos bir alan bulunmaktadir. Grubunuzla paylasimlarda
bulunarak ideal bir ¢alisma ortami olusturunuz. Bunu yaparken asagidaki esyalardan uygun
olanlar1 bos ¢alisma ortamina ismini yazarak yerlestiriniz.

((;ah§ma Masasi Yatak Giysi Dolab1 Sandalye Bilgisayar
Tablet Oyuncaklar/Oyuncak Sepeti Lambader Masa Lambasi
Koltuk Kitaplik Cicek  Poster Akil Oyunlar1 Biblo

Diinya Kiiresi ~ Tiirkiye Haritas: Radyo Pano Vazo Masa Saati

Kulaklik (Bunlarin disinda ekleme yapabilirsiniz)

( CALISMA ORTAMI )




AKADEMIK GELiSIMI DESTEKLEME AILE EGITIM PROGRAMI

Degerli veliler;

Bu form akademik gelisimi destekleme aile egitim programi kapsaminda uygulanan tim
programlar1 degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Bu formu cevaplarken her maddenin ‘
karsisinda olan “Cok az”, “Az”, “Orta”, “Iyi”, “Cok iyi” ifadelerinden size uygun segenegi (X)
isaretlemenizi istiyorum. Katilimlarinizdan dolay tesekkiir ederiz.

Sorular

Cok Az
Az
Orta

Akademik gelisimin bir siire¢ oldugunu kavradim.

Cocugumun akademik gelisim agisindan
desteklenmesinin 6nemini fark ettim.

Cocugumun bilim ve sanat etkinliklerine katilmasinin
akademik gelisimine katk: saglayacagini fark ettim.

Yetenek ve basar1 arasindaki iliskiyi kavradim.

Onemini fark ettim.

Akademik gelisim agisindan ¢ocugumun kendisini
tanimasinin 6nemini fark ettim.

. Akademik gelisim agisindan ¢ocugumu tanimanin
Cocugumun kendini tanimasini desteklemenin yollarini
kavradim.

Akademik gelisimde anne-baba tutumlarinin etkisini

fark ettim.

Cocugumun akademik hedef belirlemesini
desteklemenin 6nemini kavradim.

Cocugumun gelecege yonelik hedef belirleme siirecinde
kendi beklentilerim ile gocugumun beklentilerini
kargilagtirdim.

I¢sel ve digsal motivasyonun ¢ocugumun akademik
gelisim siirecine etkisini fark ettim.

Akademik gelisimde zaman yonetiminin 6nemini
kavradim.

Zaman yonetiminde aile desteginin 6nemini fark ettim.

Ogrenme yontemlerinin bireysel farkliliklara gore
degisebilecegini fark ettim.

Uygun ¢aligma ortami olusturmasinda ¢ocugumla is
birligi yapmanin énemini fark ettim.
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